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1. Identificação do Curso

1.1 Identificação do Curso

Nome do curso: Curso de Ciências Econômicas
Código e-Mec: 13394
Código CINE Brasil: 0311E01
Endereço: Campus Universitário I. Jardim Cidade Universitária (2,64 km). CEP-
58.059-900. João Pessoa, PB. Tel: +55 (83) 3216-7287
Websites: https://www.ccsa.ufpb.br/cce
https://sigaa.ufpb.br/sigaa/public/curso/portal.jsf?id=1626696&lc=pt_BR
E-mail: cge@ccsa.ufpb.br
Área do conhecimento: Ciências Sociais, Comunicação e Informação
Grande área: Ciências Sociais e Comportamentais
Área específica: Economia
Grau acadêmico: Bacharelado
Titulação conferida: Bacharel em Ciências Econômicas
Modalidade de oferta do curso: Presencial
Regime letivo: Semestral
Número de vagas oferecidas por semestre: 40
Regime acadêmico: Créditos
Turno de funcionamento: Integral (Manhã e Tarde)
Duração do Curso: 4 anos
Tempo mínimo de integralização: 4 anos
Tempo para Integralização Curricular

• Mínimo: 08 (oito) períodos letivos
• Máximo: 12 (doze) períodos letivos

Limite de Créditos por Período Letivo
• Mínimo: 16 (dezesseis) créditos
• Máximo: 24 (vinte e quatro) créditos

Carga Horária Total do Curso: 3000 horas-aula distribuídas em 200 créditos
Forma de Ingresso: Processos Seletivos adotados ou instituídos pela UFPB para

https://www.ccsa.ufpb.br/cce
https://sigaa.ufpb.br/sigaa/public/curso/portal.jsf?id=1626696&lc=pt_BR
cge@ccsa.ufpb.br
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acesso ao Ensino Superior.
Início de Funcionamento do Curso: 13 de abril de 1948
Atos Regulatórios Existentes: Decreto nº 24.797, de 13 de Abril de 1948 (autoriza-
ção); Decreto nº 30.236, de 04 de dezembro de 1951 (reconhecimento) e Portaria MEC
N° 948 de 30 de agosto de 2021 (Renovação do reconhecimento).
Base Legal:

• Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional 9.394/96.
• Resolução CONSEPE n°29/2020 da Universidade Federal da Paraíba.
• Resolução CNE/CES n°4/2007 do Ministério da Educação (Diretrizes Curricula-
res Nacionais do Curso de Graduação em Ciências Econômicas).

Lista dos Docentes do Curso:

Tabela 1.1: Lista de docentes do curso de Ciências Econômicas

Docente Titulação Regime Departamento

ADEMARIO FELIX DE ARAUJO FI-
LHO

Mestrado DE Economia

ADRIANA CARLA DAMASCENO Doutorado DE Economia
ADRIANO FIRMINOV. DE ARAUJO Doutorado DE Economia
ADRIANO NASCIMENTO DA PAI-
XÃO

Doutorado DE Economia

ALÉSSIO TONY CAVALCANTI DE
ALMEIDA

Doutorado DE Economia

ALEXANDRE LYRAMARTINS Doutorado DE Economia
ALYSSON ANDRE OLIVEIRA CA-
BRAL

Doutorado DE Economia

ANA CLAUDIA ANNEGUES DA
SILVA

Doutorado DE Economia

ANA CLAUDIA DE QUEIROZ LIRA Doutorado DE Economia
ANA CLAUDIA OLIVEIRA DE
MELO

Doutorado DE Estatística

ANA EDITE RIBEIRO MONTOIA Mestrado DE Ciências Sociais
ANDRE DE MATTOS MARQUES Doutorado DE Economia
ANTONIO VINICIUS BARROS BAR-
BOSA

Doutorado DE Economia

BRUNO FERREIRA FRASCAROLI Doutorado DE Economia
CASSIO DA NOBREGA BESARRIA Doutorado DE Economia
DANIELLE KARLA VIEIRA E SILVA Mestrado DE Finanças e Contabilidade

Continua na próxima página
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Docente Titulação Regime Departamento
EDILEAN KLEBER DA SILVA B.
ARAGON

Doutorado DE Economia

ERIK ALENCAR DE FIGUEIREDO Doutorado DE Economia
FLANK DAVID MORAIS BEZERRA Doutorado DE Matemática
FLAVIO LUCIO RODRIGUES VI-
EIRA

Doutorado DE História

GABRIELA BEZERRA DE MEDEI-
ROS

Doutorado DE Economia

GRACY KELLI MARTINS GONCAL-
VES

Doutorado DE Ciência da Informação

HELIO DE SOUSA RAMOS FILHO Doutorado DE Economia
HILTON MARTINS DE BRITO RA-
MALHO

Doutorado DE Economia

IGNÁCIO TAVARES DE ARAÚJO JÚ-
NIOR

Doutorado DE Economia

JAIMARMEDEIROS DE SOUZA Doutorado DE Finanças e Contabilidade
JEVUKS MATHEUS DE ARAUJO Doutorado DE Economia
JORGE HENRIQUE NOROES VI-
ANA

Doutorado DE Economia

JORGE LUIZ MARIANO DA SILVA Doutorado DE Economia
JOSE ERNESTO PIMENTEL FILHO Doutorado DE História
JOSE LUIS DA SILVA NETTO JU-
NIOR

Doutorado DE Economia

JULIANA FREITAS PIRES Doutorado DE Estatística
LAERCIO DAMIANE C. DA SILVA Doutorado DE Economia
LIEDJE BETTIZAIDE O. DE SI-
QUEIRA

Doutorado DE Economia

LUIZ RENATORÉGIS DEOLIVEIRA
LIMA

Doutorado DE Economia

MAGNO VAMBERTO BATISTA DA
SILVA

Doutorado DE Economia

MARCIA BATISTA DA FONSECA Doutorado DE Economia
MARCIA CRISTINA SILVA PAIXAO Doutorado DE Economia
MARIA DA CONCEIÇÃO S. DE
SOUSA

Doutorado DE Economia

MARINA JOSINO DA SILVA SOUZA Doutorado DE Direito Privado
MERCIA SANTOS DA CRUZ Doutorado DE Economia

Continua na próxima página
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Docente Titulação Regime Departamento
PAULO AMILTONMAIA LEITE FI-
LHO

Doutorado DE Economia

PAULO AGUIAR DOMONTE Doutorado DE Economia
PAULO FERNANDO DEMOURA B.
C. FILHO

Doutorado DE Economia

REJANE GOMES CARVALHO Doutorado DE Economia
ROGERIA GAUDENCIO DO REGO Doutorado DE Matemática
ROSÂNGELA PALHANO RAMA-
LHO

Mestrado DE Economia

ROSIVALDO DE LIMA LUCENA Doutorado DE Administração
SINEZIO FERNANDES MAIA Doutorado DE Economia
TIAGO FARIAS SOBEL Doutorado DE Economia
WALLACE PATRICK SANTOS DE F.
SOUZA

Doutorado DE Economia

WANDERLEYA DOS SANTOS FA-
RIAS

Doutorado DE Economia

WENNER GLAUCIO LOPES LU-
CENA

Doutorado DE Finanças e Contabilidade

Nota: Regime de Dedicação exclusiva (DE).

1.2 Apresentação

O presente documento trata da apresentação do Projeto Pedagógico do Curso (PPC)
de Ciências Econômicas da Universidade Federal da Paraíba (UFPB). O projeto pe-
dagógico contempla os objetivos, as competências, o perfil profissional e a estrutura
curricular do curso. São elementos norteadores desta proposta as Diretrizes Curricula-
res Nacionais (DCN) do Curso de Ciências Econômicas (Resolução CNE/CES n°4/2007
do Ministério da Educação), a Resolução Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e
Extensão (CONSEPE) n°29/2020 da Universidade Federal da Paraíba e as normativas
do Conselho Nacional de Educação e da Câmara de Educação Superior do Ministério
da Educação, entre outras normativas citadas ao longo do texto (MINISTÉRIO DA
EDUCAÇÃO, 2007; UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, 2020).

De acordo com os dados de 2018 do Exame Nacional de Desempenho dos Estu-
dantes (ENADE), a região Nordeste possui 33 (trinta e três) cursos de graduação em
Ciências Econômicas, sendo 17 (dezessete) de instituições federais (51%), 8 (oito) de
instituições estaduais (24%), 1 (um) de instituição municipal (3%) e 07 (sete) cursos de
instituições privadas (21%), todos presenciais. O estado da Paraíba possui dois cursos
de formação para o bacharelado em Ciências Econômicas: na Universidade Federal da
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Paraíba, no Campus I, localizado na cidade de João Pessoa e na Universidade Federal
de Campina Grande (UFCG), na cidade de Campina Grande. Atualmente, o Curso
de Ciências Econômicas faz parte do Centro de Ciências Sociais Aplicadas (CCSA) da
UFPB, juntamente com os cursos de Administração, Administração Pública (EaD),
Arquivologia, Biblioteconomia, Ciências Atuariais, Ciências Contábeis, Ciências de
Dados para Negócios, Gestão Pública e Relações Internacionais.

O Curso de Ciências Econômicas da UFPB pretende formar um profissional capaz
de tomar decisões e resolver problemas econômicos dentro dos ambientes corporativos,
governos ou como profissionais liberais. De forma geral, espera-se que o egresso
do curso apresente as seguintes competências: capacidade de identificar e aplicar
conceitos das principais vertentes da teoria econômica; visão crítica e capacidade de
identificação de contextos históricos e sociais relacionados às questões econômicas;
familiaridade com as principais bases de dados disponíveis; domínio de modelos
matemáticos, estatísticos e econométricos para análise de dados de diversas áreas de
atuação e há ainda a crescente demanda para que o economista possua conhecimento
aplicado em linguagem de programação, em ciências de dados, inteligência artificial e
modelos computacionais.

Nomercado de trabalho, o economista pode assumir diversas funções, caracterizando-
se por ser umprofissionalmultifacetado. Dentre as principais funções, pode-se destacar
as seguintes: consultor em planejamento, analista de projetos, analista de mercados,
analista de mercados financeiros, técnico em orçamento, perito econômico, consultor
de empresas, consultor financeiro de empresas, consultor em comércio exterior, asses-
sor de entidades de classe e assessor de organizações não governamentais, professor,
pesquisador, entre outras atividades. Com a preocupação de formar estes profissionais,
a matriz curricular presente no PPC, busca oferecer os conhecimentos necessários
para uma formação técnica com o senso de responsabilidade social da função.

Para chegar a essa formação, a estrutura curricular do curso apresenta compo-
nentes curriculares de formação básica geral e conteúdos básicos profissionais. Estes
podem ser agrupados nas seguintes grandes áreas: Teoria Econômica (Microeconomia
e Macroeconomia), Métodos Quantitativos (Matemática, Estatística, Econometria),
História (História Geral, História do Pensamento Econômico e Economia Brasileira),
Conhecimentos Profissionais (Introdução à Finanças, Economia Internacional, Eco-
nomia do Setor Público, Matemática Financeira, Desenvolvimento e Crescimento
Econômico); Conhecimentos Gerais (Contabilidade para Negócios, Economia e Di-
reito, Economia e Sociedade, Princípios de Programação I). Para finalizar, o eixo dorsal
do curso contempla as disciplinas de Metodologia (Técnicas de Pesquisa e Análise
Econômica I e II); Trabalho de Conclusão de Curso em Economia I e II (TCC I e II);
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Estágio Supervisionado em Economia e Atividades Extensionistas.

Além desta parte obrigatória, o curso abre a possibilidade de o aluno escolher
as disciplinas que irão complementar a sua formação de acordo com o campo de
atuação desejado para o mercado de trabalho. A fim de auxiliar no direcionamento
das disciplinas optativas foram criadas áreas de concentração dentro do PPC que se
dividem em Teoria Econômica e Economia Aplicada; Finanças e Negócios; Métodos
Quantitativos e Ciências de Dados. Ademais, há a possibilidade de aproveitamento
de atividades extracurriculares que contribuam para o desenvolvimento profissional.
Desta forma, considerando os componentes de caráter obrigatório e optativos para
integralização do Curso, será necessário o cumprimento da carga horária de 3.000
horas, o equivalente a 200 créditos.

O PPC também se encontra alinhado ao Plano de Desenvolvimento Institucional
(PDI) da UFPB (UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, 2019). Este apresenta
diretrizes nas áreas do ensino, pesquisa e extensão, com base na missão de construir,
produzir ciência e formar profissionais para contribuir com o desenvolvimento sus-
tentável da Paraíba, do Nordeste e do Brasil. Em relação ao ensino, as metas apontam
para melhoria na qualidade do ensino e construção de programas que possibilitem
a consolidação dos cursos de graduação do ponto de vista pedagógico, bem como a
redução nos índices de evasão e retenção. No âmbito da pesquisa, busca-se eficiência e
eficácia no desenvolvimento de pesquisas científicas que possibilitem a internacionali-
zação das atividades da pós-graduação. As atividades de extensão, por sua vez, têm
como objetivo ampliar as ações de modo a promover maior integração da Instituição
nas comunidades.

Neste sentido, o PPCdo curso contempla os objetivos do PDI ao buscar um ensino de
qualidade e com isto formar profissionais capazes de contribuir com o desenvolvimento
da sociedade tanto local, como estadual e nacional. Para as atividades de monitoria,
pesquisa e extensão, há um forte incentivo ao aluno para participar destas atividades
com a possibilidade de aproveitamento para integralização do curso. No caso específico
da extensão, o PPC contempla a carga horária de 300 horas destinadas a creditação
da extensão conforme o disposto na Resolução CNE/CES n°7/2018 do Ministério
da Educação e na norma interna da Instituição, a Resolução CONSEPE n°02/2022
da UFPB (MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO, 2018; UNIVERSIDADE FEDERAL DA
PARAÍBA, 2022). Para o caso das atividades de monitoria e pesquisa de iniciação
científica, o aluno pode realizar o aproveitamento destas atividades no componente de
carga horária flexível no total de 180 horas. Busca, desta forma, dar a base de formação
ao aluno propiciando o aproveitamento das experiências nos três pilares da educação
superior: ensino, pesquisa e extensão.
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1.3 História do Curso

O curso de Ciências Econômicas do Campus I da Universidade Federal da Paraíba
foi criado com a fundação da Faculdade de Ciências Econômicas da Paraíba, em 30 de
outubro de 1947. Sua primeira estrutura curricular segue diretrizes do MEC de 1945,
tendo sido autorizado a funcionar pelo Decreto Federal 24.797 de 13/04/1948 e obtendo
o reconhecimento com a publicação do Decreto Federal de 30.236 de 04/12/1951
(BRASIL, 1948, 1951).

Desde a sua fundação até 1975, o curso funcionou no centro de João Pessoa, em
um prédio da Antiga Academia do Comércio Epitácio Pessoa, ao lado do Fórum e da
Delegacia do Ministério do Trabalho, tendo em sua lateral um monumento histórico-
arquitetônico da cidade; o Pavilhão do Chá. No ano de 1975, mudou-se, então, para
o novo Campus I da Universidade Federal da Paraíba, localizando-se no Centro de
Ciências Sociais Aplicadas.

Em 1962, ocorreu a primeira reforma curricular, cujos destaques foram o aumento
do peso das disciplinas de economia e a diminuição da participação das disciplinas de
administração, contabilidade e direito. Depois veio a reestruturação de 1987, baseada
na resolução 11/1984, que demarcou mais claramente os campos de cada área de
conhecimento e aumentou ainda mais o número de disciplinas de economia. Neste
último formato o curso contemplava uma carga horária mínima de 2.925 horas (cor-
respondentes a 187 créditos), sendo 2.685 horas relativas às disciplinas obrigatórias e
240 horas relativas às disciplinas optativas.

No ano de 2009, após a aprovação da Resolução do CONSEPE n°62/2008 da UFPB,
o PPC do curso passa por uma nova reformulação para se adequar a nova Diretriz
Curricular doMinistério da Educação, ano de 2007, a carga horária passou a ser de 3000
horas (200 créditos), aumentou o número de componentes com conteúdos de interesse
de Ciências Econômicas. Em especial, para o curso da UFPB, houve a preocupação
em criar um diferencial na matriz curricular local, com esta intenção, pelo menos três
novas disciplinas foram incorporadas como Finanças Corporativas e as disciplinas
de conteúdos regionais como os componentes de Economia Regional e Economia
Paraibana (MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO, 2007; UNIVERSIDADE FEDERAL DA
PARAÍBA, 2008).

Destaca-se ainda, nesta construção histórica que o Curso de Ciências Econômicas
sempre manteve uma forte sinergia com o programa de Pós-Graduação em Econo-
mia(PPGE). Com a criação do mestrado, no ano de 1979, houve um salto qualitativo
para o curso de graduação visto que parte do corpo docente teve sua formação neste
programa e, este, ainda hoje apresenta uma oportunidade de formação continuada dos
nossos egressos. Atualmente, o PPGE/UFPB oferece curso deMestrado e de Doutorado
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em Economia, na área de Concentração Economia Aplicada. No ano de 2022, quando
foi realizada a última avaliação trienal da CAPES, o PPGE/UFPB manteve a sua avalia-
ção com nota 5, o que o credencia como um centro de excelência de Pós-Graduação
em Economia na região Nordeste.

Conjuntamente, os cursos de Graduação e Pós-Graduação em Economia têm de-
senvolvido atividades que buscam transferir conhecimento para a sociedade, tanto
local como para o país. Além disso, têm como missão formar profissionais aptos para
desempenhar atividades ligadas à academia e ao mercado de trabalho em geral.

1.4 Justificativa

A presente reformulação do projeto pedagógico do curso de Ciências Econômicas
se dá pela necessidade de atualização da grade curricular devido às alterações ocorridas
no mercado de trabalho e na academia que passaram a demandar novas habilidades
e qualificações do profissional formado em Economia. Passados mais de 12 anos da
última reformulação, houve mudanças significativas no mundo, especialmente, na
área de tecnologia e disponibilidade de grandes bancos de dados e pelo surgimento de
novas contribuições acadêmicas. Estes fatores motivaram o curso a propor uma revisão
do conteúdo e na forma de sua estruturação. Muitas das novas discussões surgidas na
academia já foram incorporadas nas disciplinas pormeio de atualizações de referências,
entretanto, acredita-se que é chegado o momento destas serem consolidadas no PPC.

Ademais, o curso realiza sistematicamente um processo de avaliação, baseando-se
nos resultados de avaliações internas e externas da Instituição. No âmbito interno,
a pedido da Coordenação do curso, foi realizado um estudo, com dados do alunado
entre os anos de 1996 até 2014, sobre evasão, retenção e diplomação e a inserção dos
egressos no mercado de trabalho. Embora se tenha resultados animadores com os
egressos ocupando o 25º lugar em termos de melhores salários na média para os 90
cursos avaliados na UFPB, sinalizando a relevância do profissional de economia para
o mercado de trabalho, os dados de baixa diplomação e evasão também trouxeram
preocupação. No processo de revisão do PPC, a nota do ENADE, a qual tem se mantido
em 3 (três) nas últimas avaliações, também pesou nesta decisão, motivando a discussão
sobre a adequação da grade do curso para novas realidades.

Dentro deste processo de mudanças, destaca-se que houve alterações importantes
do regulamento geral da universidade, que passou por duas reformulações: a Resolução
CONSEPE n°15/2016 da UFPB e a sua substituta a Resolução CONSEPE n°29/2020
da UFPB (UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, 2016, 2020). Estas resoluções
trouxeram maior flexibilidade no aproveitamento de disciplinas extracurriculares com
a introdução do conceito de optativas de livres escolhas e dos componentes flexíveis,
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entre outras novidades. Entretanto, a rigidez da grade curricular existente no projeto
pedagógico do curso impediu parte do aproveitamento destas inovações.

A presente proposta encontra-se em convergência com a tendência do regimento ge-
ral daUFPBdemaior flexibilização e optou-se pela redução da carga horária obrigatória,
dando enfase aos conteúdos da base da formação nas grandes áreas do conhecimento,
a saber: Teoria Econômica, Métodos Quantitativos , História Econômica e disciplinas
complementares de aprofundamento do conhecimento e em áreas afins. Por outro lado,
abriu-se a possibilidade de o aluno aproveitar de forma mais flexível componentes que
ele acredita ser importante para sua área de atuação. Outra alteração importante se
deu nas disciplinas voltadas ao aprendizado de linguagem básica de programação e de
tratamento de grandes bancos de dados, sendo esta uma nova habilidade demandada
para o profissional de economia. Desta forma, a reformulação do PPC proporciona a
atualização em seu conteúdo, promove uma reorganização na estrutura curricular e
oferece um diferencial que atende às novas exigências do mercado de trabalho para
o economista, sempre no sentido de formar um profissional apto a compreender a
economia em geral, a economia brasileira e local, para propor soluções com senso de
responsabilidade social.

1.5 Concepção do Curso

O curso de Ciências Econômicas é destinado às pessoas que desejam ter uma forma-
ção ampla de conhecimento para tomar decisões no ambiente de trabalho embasados
em sólidos conhecimentos teóricos e práticos em economia. Nesta direção, o curso de
bacharelado em Ciências Econômicas fornecerá os conteúdos pedagógicos necessários
à formação de profissionais capazes de analisar situações considerando o ambiente
conjuntural, estrutural e social da realidade brasileira e mundial. Para dar esta forma-
ção ao egresso, a estrutura curricular do Curso de Ciências Econômicas respeita os
princípios estabelecidos na DCN, quais sejam: “I - comprometimento com o estudo da
realidade brasileira, sem prejuízo de uma sólida formação teórica, histórica e instru-
mental; II - pluralismo metodológico, em coerência com o caráter plural das ciências
econômicas formadas por correntes de pensamento e paradigmas diversos; III - ênfase
nas inter-relações dos fenômenos econômicos com o todo social em que se insere; e IV
- ênfase na formação de atitudes, do senso ético para o exercício profissional e para a
responsabilidade social, indispensável ao exercício futuro da profissão” (MINISTÉRIO
DA EDUCAÇÃO, 2007).

A estrutura curricular do curso de Ciências Econômicas permite o cumprimento
dos objetivos propostos. Nesta estrutura é oferecido um conjunto de disciplinas capa-
zes de contemplar os princípios acima relatados. Assim, os fundamentos teóricos são
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abordados em disciplinas dentro do arcabouço da teoria econômica com disciplinas de
natureza obrigatória e eletiva que trazem as diferentes contribuições e linhas de pensa-
mentos das diversas vertentes existentes no debate econômico. A fim de contribuir
com o desenvolvimento da capacidade analítica sobre a realidade, junto às disciplinas
de teoria econômica, acrescenta aquelas que apresentam uma perspectiva histórica dos
problemas da sociedade. De natureza prática-teórica podem ser citadas as disciplinas
de Matemática, Estatística, Econometria, Introdução à Finanças, Economia do Setor
Público e Economia Internacional. As disciplinas de natureza da prática profissional
podem ser vistas em disciplinas como Avaliação de Políticas Públicas, Projetos de
Investimentos, Perícia Econômica, entre outras na área de economia aplicada.

A seguir são apresentados os três eixos centrais de formação que balizam o curso
de graduação em Ciências Econômicas:

Formação Básica: conjunto de disciplinas que promovam o desenvolvimento
de habilidades essenciais nas áreas de Teoria Econômica, Métodos Quantitativos,
História Econômica Geral e Brasileira e conhecimentos gerais como Contabilidade
para Negócios, Economia e Direito, Economia e Sociedade.

Conteúdos Específicos: formado pelos componentes que dão ferramentas básicas
para um economista, incluindo disciplinas na área de Econometria, Economia Inter-
nacional, Economia do Setor público, Introdução à Finanças, Matemática Financeira,
Princípios de Programação I, Metodologia (Técnicas de Pesquisa e Análise Econômica
I e II); Trabalho de Conclusão de Curso em Economia (TCC em Economia I e II);
Estágio Supervisionado em Economia e Atividades Extensionistas.

Especialização: eixo formado para a definição da área de concentração quemelhor
se ajusta às preferências e objetivos dos discentes. O aluno terá flexibilidade curricular
para definir sua formação especializada nas áreas de Teoria Econômica e Economia
Aplicada; Finanças e Negócios; Métodos Quantitativos e Ciências de Dados.

Os componentes curriculares que fazem parte da estrutura curricular do Curso de
Ciências Econômicas podem ser classificados como:

• Obrigatórios: fundamentais à formação básica e profissional do discente, sendo
fixas no currículo do curso e distribuídas por semestres letivos;

• Optativos: componentes que visam ampliar a formação técnica e profissional,
sendo de livre escolha do aluno dentre o elenco de disciplinas previamente
determinadas e presentes no PPC do curso. Suas cargas horárias são consideradas
para a integralização curricular.

• Flexíveis: são atividades extracurriculares que agregam conhecimento e aju-
dam na formação do aluno podendo estas atividades terem sido realizadas no
âmbito da Universidade ou fora dessa. O aproveitamento desta atividade será
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regulamentado por uma resolução específica aprovada pelo Colegiado do Curso.
O curso de Ciências Econômicas ofertará um total de 80 vagas anuais no período

integral (matutino e vespertino). O quantitativo de vagas foi definido considerando,
em especial, a demanda de mercado para economistas na região e no Brasil.

1.6 Objetivos do Curso

1.6.1 Objetivo Geral

Formar profissionais capacitados a realizar tomada de decisões e de resolução
de problemas a partir da conjuntura econômica dentro dos ambientes corporativos,
governos ou como profissionais liberais. No curso, o aluno é chamado a desenvolver a
sua capacidade analítica, a compreender os fenômenos no seu contexto histórico-social
e aprender ferramentas teóricas e práticas que o auxiliam para o embasamento das suas
decisões. O compromisso está na formação de um profissional competente técnico
e pesquisador com a compreensão de que economia é uma ciência eminentemente
social, e, portanto, deve sempre levar em conta o comportamento dos indivíduos no
domínio das decisões econômicas, assim como das consequências agregadas destas
decisões para a sociedade.

1.6.2 Objetivos Específicos

• Oferecer ensino de qualidade, por meio de um processo ativo de aprendizagem;
• Fornecer ao aluno sólido arcabouço teórico para que este possa compreender os
diferentes dilemas ou paradigmas existentes no pensamento econômico;

• Desenvolver a capacidade analítica do aluno para que este consiga analisar uma
situação dentro de uma conjuntura nacional, mundial ou em uma perspectiva
histórica;

• Capacitar o aluno com conceitos teóricos e atividades práticas para que este possa
se munir de evidências no momento de tomadas de decisões;

• Motivar o aluno a resolver problemas de natureza prática profissional;
• Dar oportunidade de o discente participar de programas oficiais de cooperação
nacional/internacional;

• Integrar os discentes em atividades de ensino, pesquisa e extensão;
• Possibilitar a inserção de discentes em programas de pós-graduação com de-
sempenho equivalente a padrões internacionais de excelência, com notas 6 e
7;

• Desenvolver o senso ético e de responsabilidade dos futuros economistas.
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1.7 Perfil Profissional

O egresso do Curso de Ciências Econômicas é capaz de identificar os canais ou
mecanismos que afetam um problema de natureza econômica. Seja este problema de
caráter macroeconômico oumicroeconômico, e a partir de conhecimentos aplicados de
métodos quantitativos de tratamento e análise de dados (análise estatística e economé-
trica) está habilitado para modelá-lo e gerar resultados que podem orientar a tomada
de decisões de gestores públicos, empresários, acadêmicos, entre outros agentes.

Espera-se que ao término do curso esses profissionais estejam habilitados a de-
senvolver soluções para visualização interativas de dados na Web, estejam aptos para
extrair, armazenar, gerar e interpretar indicadores, tenham conhecimento para pro-
cessar microdados e tenham afinidade com linguagens de programação. Por fim, o
profissional deve manter os princípios éticos e a responsabilidade como agente social
de transformações, além da capacidade de se adaptar às mudanças da sociedade e
do mercado e de adquirir novos conhecimentos, estando apto para atender às novas
demandas e necessidades. Para acompanhamento dos egressos, será proposto imple-
mentar estudos coordenados pelo Núcleo Docente Estruturante (NDE) que busquem
mapear as principais áreas de atuação dos profissionais formados no curso.

1.8 Competências, Atitudes e Habilidades

Dentre as competências, atitudes e habilidades do aluno de Ciências Econômicas,
destacam-se:

• Capacidade de identificar e aplicar conceitos das principais vertentes da Teoria
Econômica;

• Capacidade de utilizar fundamentos matemáticos e estatísticos para modelagem
e aplicação da Teoria Econômica;

• Visão crítica e capacidade de identificação de contextos históricos e sociais rela-
cionados às questões econômicas;

• Familiaridade com manipulação de bases de dados disponíveis nas áreas de
Economia e Sociais;

• Capacidade de atuar em projetos de ensino, pesquisa e extensão;
• Domínio de modelos estatísticos e econométricos para análise de dados de diver-
sas áreas de atuação;

• Conhecimento aplicado de softwares estatísticos e econométricos (SAS, R,Matlab,
Phyton, Eviews e Excel, entre outros);

• Conhecimento aplicado em linguagem de programação (SQL, MS Office, SAS,
entre outros);
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• Conhecimento em Ciências de Dados, Inteligência Artificial e modelos compu-
tacionais;

• Capacidade de extrair, armazenar e sistematização de grandes volumes de dados;
• Capacidade de produzir informação relevante para o processo de identificação
de problemas e tomada de decisão;

• Capacidade de desenvolver pesquisa científica e elaborar textos acadêmicos;
• Capacidade de atuar em extensão universitária e tornar a informação mais sim-
ples e acessível;

• Capacidade de realizar estudos de mercado, projetos técnicos-econômicos priva-
dos e sociais, perícia e elaborar textos técnicos;

• Capacidade em atuar no setor bancário, gestão financeira de empresas e educação
financeira e orçamentária das famílias;

• Capacidade de atender demandas de setores específicos da sociedade na forma
de extensão universitária e tornar a informação mais simples e acessível;

• Versatilidade para atuar em diversas áreas e trabalhar, com equipes ou enfoques
multidisciplinares;

• Capacidade de avaliar e elaborar políticas públicas nas diversas áreas sociais;
• Proatividade, capacidade de trabalho em equipe e liderança;
• Responsabilidade para desenvolver trabalhos de forma ética e com rigor cientí-
fico;

• Ter experiência em estudos empíricos com autos findos de processos judiciais;
• Possuir experiência em pesquisa de campo com aplicação de questionários e/ou
entrevistas semi-estruturadas.

1.9 Campo de Atuação Profissional

O egresso do curso de Ciências Econômicas pode atuar em organizações privadas,
públicas ou mistas. A profissão do Economista é regulamentada pela Lei Federal no
1.411, de 13 de agosto de 1951 (BRASIL, 1951). O exercício da atividade profissional está
disposto no Art. 3º Decreto Federal n°31794/52 e envolve um conjunto de atividades
privativas, tais como:

Art. 3º A atividade profissional privativa do economista exercita-se, libe-
ralmente ou não por estudos, pesquisas, análises, relatórios, pareceres,
perícias, arbitragens, laudos, esquemas ou certificados sobre os assuntos
compreendidos no seu campo profissional, inclusive por meio de planeja-
mento, implantação, orientação, supervisão ou assistência dos trabalhos
relativos às atividades econômicas ou financeiras, em empreendimentos
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públicos, privados ou mistos, ou por quaisquer outros meios que objetivem,
técnica ou cientificamente, o aumento ou a conservação do rendimento
econômico (BRASIL, 1952).

O Conselho Federal de Economia (COFECON), responsável pela regulamentação
da profissão no país, enumera por meio da Resolução nº 1.790/2007 do COFECON as
seguintes atividades inerentes à profissão do economista (CONSELHO FEDERAL DE
ECONOMIA, 2007):

• Assessoria, consultoria e pesquisa econômico-financeira;
• Estudos de mercado e de viabilidade econômico-financeira;
• Análise e elaboração de cenários econômicos, planejamento estratégico nas áreas
social, econômica e financeira;

• Estudo e análise de mercado financeiro e de capitais e derivativos;
• Estudo de viabilidade e de mercado relacionado à economia da tecnologia, do
conhecimento e da informação, da cultura e do turismo;

• Produção e análise de informações estatísticas de natureza econômica e finan-
ceira, incluindo contas nacionais e índices de preços;

• Planejamento, formulação, implementação, acompanhamento e avaliação econômico-
financeira de política tributária e finanças públicas;

• Assessoria, consultoria, formulação, análise e implementação de política econô-
mica, fiscal, monetária, cambial e creditícia;

• Planejamento, formulação, implementação, acompanhamento e avaliação de
planos, programas, projetos de natureza econômico-financeira;

• Avaliação patrimonial econômico-financeira de empresas e avaliação econômica
de bens intangíveis;

• Perícia judicial e extrajudicial e assistência técnica, mediação e arbitragem, em
matéria de natureza econômico-financeira, incluindo cálculos de liquidação;

• Análise financeira de investimentos;
• Estudo e análise para elaboração de orçamentos públicos e privados e avaliação
de seus resultados;

• Estudos de mercado, de viabilidade e de impacto econômico-social relacionados
ao meio ambiente, à ecologia, ao desenvolvimento sustentável e aos recursos
naturais;

• Auditoria e fiscalização de natureza econômico-financeira;
• Economia e finanças internacionais, relações econômicas internacionais, adua-
nas e comércio exterior;

• Certificação de renda de pessoas físicas e jurídicas e consultoria em finanças
pessoais;
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• Regulação de serviços públicos e defesa da concorrência;
• Estudos e cálculos atuariais nos âmbitos previdenciário e de seguros.
Desta forma, o profissional de economia possui amplas áreas de atuação, incluindo

as atividades de ensino e pesquisas acadêmicas.
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2. Organização e Gestão Acadêmica

2.1 Forma de Acesso

A principal forma de entrada no Curso de Ciências Econômicas se dá pelo Sistema
Seletivo Unificado (SiSU) adotado pela UFPB, para o qual são ofertados 80 vagas com
duas entradas, primeiro e segundo semestre do ano letivo. A UFPB também prevê
outras formas de entrada, a partir de vagas remanescentes do SiSU, regulamentado pela
Resolução CONSEPE n°29/2020 da UFPB (UNIVERSIDADE FEDERALDA PARAÍBA,
2020).

2.2 Estrutura Curricular

OCurso de Ciências Econômicas, Bacharelado, funcionará no turno integral (matu-
tino e vespertino), com a duração mínima de 08 (oito) e máxima de 12 (doze) períodos
letivos e o currículo será integralizado em 3000 (três mil) horas/aula, equivalentes a 200
(duzentos) créditos. Será permitida a matrícula em no mínimo 16 (dezesseis) créditos
por período letivo e no máximo 24 (vinte e quatro) créditos. Existe a possibilidade de
serem creditadas horas de Educação a Distância (EaD)1 e aquelas dedicadas as ativida-
des de extensão 2 dentro dos componentes do curso. Estes componentes curriculares
com carga horária à distância ou extensionistas estão sinalizados na descrição das suas
ementas.

Para fins de integralização curricular, as modalidades de componentes curriculares
serão as seguintes:

I. disciplinas;

II. atividades:
1O ensino à distância está regulamentada pela PORTARIA N°2117 do Ministério da Educação

e pela RESOLUÇÃO N° 29 de 2020 do CONSEPE da UFPB (MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO, 2019;
UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, 2020)

2As atividades de extensão estão regulamentadas pelas RESOLUÇÃO CNE/CES N°7/2018 do Minis-
tério da Educação e pela RESOLUÇÃO CONSEPE n°02/2022 da UFPB (MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO,
2018; UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, 2022)
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a) de iniciação à pesquisa e/ou extensão;

b) de monitoria;

c) elaboração de trabalho de conclusão de curso;

d) estágios supervisionados;

e) realizações de cursos extracurriculares e participações em eventos ou outras
conforme descrições aceitas pelo Colegiado do Curso.

O Curso de Ciências Econômicas exige uma formação ampla que envolve sólidos
conhecimentos teóricos e práticos. Para contemplar esta formação, a grade curricular
do Curso de Ciências Econômicas encontra-se estruturada nas seguintes áreas de
competências:

• Conhecimentos em Teoria Econômica;
• Conhecimentos em Economia Aplicada, Finanças e Negócios;
• Fundamentos Matemáticos;
• Fundamentos Estatísticos e Modelagem Econométrica e Ciências de Dados;
• Conhecimentos de Humanidades;
• Formação Profissional e Produção Acadêmica.
O curso contempla ainda diferentes áreas de concentração que permitem direci-

onar a especialização e expertise do aluno em uma área de atuação particular, cuja
escolha pode se basear nas suas preferências, experiências e perspectivas de inserção
profissional. Abaixo estão listadas as áreas de concentração desenvolvidas ao longo
curso:

Área I: Teoria Econômica e Economia Aplicada;

Área II: Finanças e Negócios;

Área III: Métodos Quantitativos e Ciências de Dados.

Desta forma, a estrutura geral do currículo do Curso de Ciências Econômicas foi
organizada para atender as áreas de competências e seguir os parâmetros e os conteúdos
de formação contidos nas DCNs dos Cursos de Ciências Econômicas (MINISTÉRIODA
EDUCAÇÃO, 2007). A carga horária total para a integralização curricular corresponde
a 3.000 horas, distribuída para ser cumprida em quatro anos ou oito semestres letivos.

A Tabela 2.1 expõe de forma resumida a estrutura curricular integrante do PPC de
Ciências Econômicas da UFPB de acordo com os seus conteúdos básicos e profissionais
e os conteúdos complementares.

Na Tabela 2.2 encontram-se as disciplinas, cargas horárias e pré-requisitos de acordo
com conteúdos formativos descritos nas DCNs do Curso de Ciências Econômicas e em
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Tabela 2.1: Estrutura Curricular Resumida do Curso de Ciências Econômicas da UFPB

Conteúdo C.H. Percentual
Conteúdos Básicos e Profissionais
1. Conteúdos Obrigatórios 1620 54%
2. Estágio Supervisionado 120 4%
Total Obrigatórios 1740 58%

Conteúdos Complementares
3. Complementares Obrigatórios 360 12%
4. Complementares Optativos 420 14%
5. Complementares Flexíveis 480 16%
Total Complementares 1260 42%

TOTAL DO CURSO 3000 100%

conformidade com a Resolução CONSEPE n°29/2020 do (UNIVERSIDADE FEDERAL
DA PARAÍBA, 2020). Destaca-se que a escolha das disciplinas para compor a estrutura
curricular baseou-se nos princípios norteadores da DCN do curso e nas competências
mencionadas acima, as quais serviram de orientação para determinar um perfil pro-
fissional do egresso do Curso de Ciências Econômicas da Paraíba (MINISTÉRIO DA
EDUCAÇÃO, 2007). Além destas, outras orientações presentes na Resolução CON-
SEPE n°29 /2020 da UFPB e nas normativas do Conselho Nacional de Educação e da
Câmara de Educação Superior do Ministério da Educação foram respeitadas como,
por exemplo, a creditação da extensão de 300 (trezentas) horas; a oferta do compo-
nente do estágio em caráter obrigatório; a incorporação de disciplinas obrigatórias
como Economia e Sociedade que contempla os conteúdos de Educação para as Re-
lações Étnico-Raciais, Educação Ambiental e a Educação em Direitos Humanos e o
componente de Libras, ofertado como disciplina optativa do curso (MINISTÉRIO DA
EDUCAÇÃO, 2018; UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, 2020) .
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Tabela 2.2: Composição e Estrutura Curricular do Curso de Ciências Econômicas

Componente Curricular Crédito CH Pré-Requisitos

CONTEÚDOS OBRIGATÓRIOS BÁSICOS E PROFISSIONAIS
1. CONTEÚDOS OBRIGATÓRIOS
Princípios de Microeconomia 4 60h Não tem
Cálculo Diferencial e Integral I 4 60h Não tem
Matemática Aplicada à Economia I 4 60h Cálculo Diferencial e Integral I
Princípios de Macroeconomia 4 60h Não tem
Estatística Econômica I 4 60h Cálculo Diferencial e Integral I
Economia e Direito 4 60h Microeconomia I
Contabilidade para Negócios 4 60h Não tem
Economia e Sociedade 4 60h Não tem
Microeconomia I 4 60h Princípios de Microeconomia

Cálculo Diferencial e Integral I
Macroeconomia I 4 60h Princípios de Macroeconomia

Cálculo Diferencial e Integral I
Matemática aplicada à Economia II 4 60h Matemática Aplicada à Econo-

mia I
Estatística Econômica II 4 60h Estatística Econômica I
Microeconomia II 4 60h Microeconomia I
Macroeconomia II 4 60h Macroeconomia I
Princípios de Programação I 4 60h Não tem
Econometria I 4 60h Estatística Econômica II
Economia do Setor Público 4 60h Microeconomia I
Desenvolvimento e Crescimento
Econômico

4 60h Macroeconomia II

Matemática Financeira 4 60h Não tem
Econometria II 4 60h Econometria I
Economia Internacional I 4 60h Macroeconomia II

Microeconomia II
Introdução à Finanças 4 60h Princípios de Microeconomia
História Econômica Geral 4 60h Não tem
História do Pensamento Econômico I 4 60h Não tem
História do Pensamento Econômico
II

4 60h História do Pensamento Econô-
mico I

Economia Brasileira I 4 60h Macroeconomia I
Economia Brasileira II 4 60h Economia Brasileira I
2. ESTÁGIO SUPERVISIONADO

Continua na próxima página
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Tabela 2.2 – Continuação

Componente Curricular Crédito CH Pré-Requisitos
Estágio Supervisionado em Economia
I

4 60h Não tem

Estágio Supervisionado em Economia
II

4 60h Não tem

TOTAL 116 1740h

CONTEÚDO COMPLEMENTAR
3. CONTEÚDO COMPLEMENTAR OBRIGATÓRIO
Técnicas de Pesquisa e Análise Econô-
mica I

4 60h Não tem

Técnicas de Pesquisa e Análise Econô-
mica II

4 60h Não tem

Trabalho de Conclusão de Curso em
Economia I (TCC em Economia I)

8 120h Técnicas de Pesquisa e Análise
Econômica I
Técnicas de Pesquisa e Análise
Econômica II
Econometria I

Trabalho de Conclusão de Curso em
Economia II (TCC em Economia II)

8 120h Trabalho de Conclusão de
Curso em Economia I

TOTAL 24 360h

4. CONTEÚDO COMPLEMENTAR OPTATIVO (mínimo de 28 créditos e 420 horas)
Administração Para Ciências Sociais
e Humanas I (ACHS I)

4 60h Não tem

Administração Para Ciências Sociais
e Humanas II (ACHS II)

4 60h Não tem

Análise de Custo 4 60h Não tem
Análise de Dados 4 60h Não tem
Avaliação de Empresas 4 60h Não tem
Avaliação de Políticas Públicas 4 60h Econometria I
Comércio Exterior 4 60h Não tem
Consultoria Tributária 4 60h Não tem
Dinâmica Macroeconômica 4 60h Macroeconomia Pós-

keynesiana
Econometria Espacial 4 60h Econometria I
Economia Agrícola 4 60h Não tem
Economia do Meio Ambiente 4 60h Microeconomia I

Continua na próxima página
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Tabela 2.2 – Continuação

Componente Curricular Crédito CH Pré-Requisitos
Economia da Educação 4 60h Microeconomia I
Economia da Inovação 4 60h Princípios de Microeconomia

Princípios de Macroeconomia
Economia da Saúde 4 60h Microeconomia I

Econometria I
Economia do Trabalho 4 60h Microeconomia I

Macroeconomia I
Econometria I

Economia Industrial 4 60h Princípios de Microeconomia
Princípios de Macroeconomia

Economia Internacional II 4 60h Economia Internacional I
Economia Matemática Computacio-
nal

4 60h Princípios de Microeconomia

Princípios de Macroeconomia
Cálculo Diferencial e Integral I

Economia Monetária e Financeira 4 60h Princípios de Microeconomia
Princípios de Macroeconomia

Economia Paraibana 4 60h Não tem
Economia Política I 4 60h História do Pensamento Econô-

mico I
Economia Política II 4 60h Economia Política I
Economia Política III 4 60h Economia Política II
Economia Regional 4 60h Microeconomia I
Empreendedorismo 4 60h Não tem
Estado e Políticas Públicas 4 60h Não tem
Finanças Corporativas 4 60h Princípios de Microeconomia

Matemática Financeira
Filosofia Política I 4 60h Não tem
Fundamentos do Pensamento Político 4 60h Não tem
Gestão de Risco 4 60h Microeconomia I

Macroeconomia I
Econometria I

Introdução à Filosofia 4 60h Não tem
Introdução ao Estudo do Direito 4 60h Não tem
Libras 4 60h Não tem
Macroeconomia Pós-Keynesiana 4 60h Princípios de Microeconomia

Princípios de Macroeconomia
Continua na próxima página
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Tabela 2.2 – Continuação

Componente Curricular Crédito CH Pré-Requisitos
Mercado de Derivativos 4 60h Microeconomia I

Macroeconomia I
Econometria I

Microeconomia III 4 60h Microeconomia I
Perícia Econômico-Financeira 4 60h Não tem
Princípios de Programação II 4 60h Princípios de Programação I
Política Industrial: Teorias, Instru-
mentos e

4 60h Princípios de Microeconomia

Experiência Internacional Princípios de Macroeconomia
Política e Planejamento Econômico 4 60h Microeconomia II
Projetos de Investimentos 4 60h Matemática Financeira
Sociologia Econômica 4 60 h Não tem
Sociologia do Trabalho 4 60h Não tem
Teoria dos Jogos e Estratégia Compe-
titiva

4 60h Microeconomia II

Tópicos em Teoria da Tributação 4 60h Não tem
Tópicos em Teoria Econômica e 4 60h
Economia Aplicada Definido na oferta da disciplina
Tópicos em Teoria Econômica e 4 60h
Economia Aplicada (EAD) Definido na oferta da disciplina

Tópicos em Finanças e Negócios 4 60h Definido na oferta da disciplina
Tópicos em Finanças e Negócios
(EAD)

4 60h Definido na oferta da disciplina

Tópicos emMétodos Quantitativos e
Ciências de Dados

4 60h Definido na oferta da disciplina

Tópicos emMétodos Quantitativos e
Ciências de Dados (EAD)

4 60h Definido na oferta da disciplina

Visualização de Dados 4 60h Técnicas de Pesquisa e Análise
Econômica II

5. CONTEÚDO COMPLEMENTAR FLEXÍVEL (mínimo de 32 créditos e 480 horas)
Tópicos Especiais em Economia 16 240h Não tem
Tópicos Especiais de Extensão emEco-
nomia I

8 120h Não tem

Tópicos Especiais de Extensão emEco-
nomia II

8 120h Não tem

UCE em Economia I 8 120h Não tem
Continua na próxima página
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Tabela 2.2 – Continuação

Componente Curricular Crédito CH Pré-Requisitos
UCE em Economia II 8 120h Não tem
TOTAL 84 1260

TOTAL DO CURSO 200 3000h

A Tabela 2.3 traz as disciplinas optativas de acordo com áreas de concentração
descritas no item 2.1.

Tabela 2.3: Disciplinas Optativas por Sugestões de Áreas de Especialidade das Trilhas
de Aprendizagem

Área I - Teoria Econômica e Economia Aplicada

Avaliação de Políticas Públicas
Comércio Exterior
Dinâmica Macroeconômica
Econometria Espacial
Economia Agrícola
Economia do Meio Ambiente
Economia da Educação
Economia da Inovação
Economia da Saúde
Economia do Trabalho
Economia Industrial
Economia Internacional II
Economia Monetária e Financeira
Economia Paraibana
Economia Política I
Economia Política II
Economia Política III
Economia Regional
Macroeconomia Pós-Keynesiana
Microeconomia III
Perícia Econômico-Financeira
Política Industrial: Teorias, Instrumentos e Experiência Internacional
Política e Planejamento Econômico (PPE)

Continua na próxima página
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Tabela 2.3 – Continuação

Projetos de Investimentos
Teoria Dos Jogos e Estratégia Competitiva
Tópicos em Teoria da Tributação
Tópicos em Teoria Econômica e Economia Aplicada
Tópicos em Teoria Econômica e Economia Aplicada (EAD)

Área II - Finanças e Negócios

Administração Para Ciências Sociais e Humanas I (ACHS I)
Administração Para Ciências Sociais e Humanas II (ACHS II)
Análise de Custo
Análise de Dados
Avaliação de Empresas
Consultoria Tributária
Empreendedorismo
Finanças Corporativas
Gestão de Risco
Mercado de Derivativos
Tópicos em Finanças e Negócios
Tópicos em Finanças e Negócios (EAD)

Área III - Métodos Quantitativos e Ciências de Dados

Economia Matemática Computacional
Princípios de Programação II
Tópicos em Métodos Quantitativos e Ciências de Dados
Tópicos em Métodos Quantitativos e Ciências de Dados (EAD)
Visualização de Dados

Área IV - Outras Optativas

Estado e Políticas Públicas
Filosofia Política I
Fundamentos do Pensamento Político
Introdução à Filosofia
Introdução ao Estudo do Direito
Libras
Sociologia Econômica
Sociologia do Trabalho
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2.3 Trabalho de Conclusão de Curso

Como etapa final para conclusão do curso, o aluno desenvolve um trabalho acadê-
mico autoral em alguma área específica da economia, o qual será avaliado por uma
banca examinadora. Para dar melhores condições ao desenvolvimento desta atividade,
o curso dividiu em duas etapas a construção do TCC em Economia. A primeira parte
do TCC em Economia deve ser cumprido no componente TCC em Economia I (120
horas) e a segunda em TCC em Economia II (120 horas). Esta atividade é de cará-
ter obrigatório e será regulamentada por meio de resolução específica aprovada no
Colegiado de Curso.

2.4 Componentes Flexíveis e Atividades Complementares

As Atividades Complementares são componentes curriculares que somam aos
discentes, habilidades, conhecimentos, competências relevantes para a sua formação
profissional, estas podem ser adquiridas dentro ou fora do ambiente universitário. Essas
atividades estão enquadradas como conteúdos curriculares livres, como atividades
acadêmicas de pesquisa, ensino e extensão; participação em eventos e produção técnica
ou científica; estágio não-obrigatório; disciplinas em áreas afins; cursos ou atividades
com certificação na área de formação ou afins. No curso de Ciências Econômicas
haverá o componente Tópicos Especiais em Economia com 240 horas e parte das
atividades extensionistas que podem ser computadas nos componentes como Tópicos
Especiais de Extensão em Economia I e II ou Unidade Curricular de Extensão (UCE)
em Economia I e II.3

As atividades Complementares Flexíveis só serão computadas após o ingresso do
discente no curso de Ciências Econômicas da UFPB, com exceção daquele aluno que
ingressou por meio de transferência voluntária. A atividade será regulamentada por
meio de resolução específica aprovada pelo Colegiado do Curso.

2.5 Estágio

Oestágio no curso de Ciências Econômicas visa aperfeiçoar o processo de aprendiza-
gem, permitindo ao aluno adquirir conhecimentos práticos essenciais para o exercício

3Os valores somados destas cargas horárias estão em 16% da carga horária do curso, respeitando
o disposto na Resolução CONSEPE n°20/2020 da UFPB que limita em até 20% (UNIVERSIDADE
FEDERAL DA PARAÍBA, 2020)
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posterior da profissão de economista. O estágio é obrigatório, com carga horária de
120 horas estando inserido dentro do Conteúdo Obrigatório (Estágio Supervisionado
em Economia I (60 horas) e Estágio Supervisionado em Economia II (60 horas)). A ati-
vidade será regulamentada por meio de resolução específica aprovada pelo Colegiado
do Curso.

2.6 Creditação da Extensão

A curricularização da extensão ou creditação (curricular) da extensão é uma estraté-
gia prevista no Plano Nacional de Educação (PNE) e foi regulamentada pela Resolução
CNE/CES n° 7/2018 do Ministério da Educação ( MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO,
2018) e na UFPB pela Resolução CONSEPE n°02/2022 da UFPB ( UNIVERSIDADE
FEDERAL DA PARAÍBA, 2022). Entre outras medidas, a referida resolução estabe-
lece que ” o aluno deverá integralizar no mínimo 10% e no máximo 12% da carga
horária-horária total do curso para creditação da extensão". Seguindo esta determina-
ção, o PPC estabelece o total de 300 horas (20 créditos), a qual será distribuída dentro
componentes obrigatórios (60 horas) e as demais horas podem ser contabilizadas na
categoria de componentes flexíveis (240 horas). Nesta categoria, os discentes podem
aproveitar em componentes como Tópicos Especiais de Extensão em Economia I e II
ou em componentes optativos de UCE em Economia I e II ver a Tabela 2.4. A atividade
de creditação terá regulamentação específica aprovada pelo Colegiado do Curso.

Tabela 2.4: Distribuição da Horas da Creditação de Extensão

Componente Natureza Carga Horária
Economia e Sociedade Obrigatória 15h
Economia Internacional I Obrigatória 15h
Técnicas de Pesquisa eAnálise Econômica
I

Obrigatória 15h

Técnicas de Pesquisa eAnálise Econômica
II

Obrigatória 15h

Tópicos Especiais de Extensão em Econo-
mia I

Obrigatória 120h

Tópicos Especiais de Extensão em Econo-
mia II

Obrigatória 120h

Análise de Dados Optativa 15h
Comércio Exterior Optativa 30h
Visualização de Dados Optativa 30h
UCE em Economia I Optativa 120h
UCE em Economia II Optativa 120h
TOTAL 300h
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Figura 2.1: Fluxograma do Curso de Graduação em Ciências Econômicas

1º Semestre 2º Semestre 3º Semestre 4º Semestre 5º Semestre 6º Semestre 7º Semestre 8º Semestre

Princípios de
Microeconomia

 

Princípios de
Macroeconomia Microeconomia I Microeconomia II Economia do Setor

Público
Economia

Internacional I Optativa I Optativa V

Técnicas de Pesquisa
e Análise Econô-

mica I

Técnicas de Pesquisa
e Análise Econô-

mica II
Macroeconomia I Macroeconomia II

Desenvolvimento e
Crescimento
Econômico

Economia e Direito Optativa II Optativa VI

Cálculo Diferencial e
Integral I

Matemática Aplicada à
Economia I

Matemática Aplicada à
Economia II

Princípios de
Programação I Matemática Financeira Introdução à Finanças Optativa III Optativa VII

Estatística Econômica
I

Estatística Econômica
II Econometria I Econometria II Contabilidade para

Negócios Optativa IV

História Econômica
Geral

História do
Pensamento
Econômico I

História do
Pensamento
Econômico II

Economia Brasileira I Economia Brasileira II Economia e
Sociedade

Estágio
Supervisionado em

Economia I

Estágio
Supervisionado em

Economia II
TCC em Economia I TCC em Economia II

240h 300h 300h 300h 360 360 360h 300h

(60h) (60h) (60h) (60h) (60h) (60h) (60h) (60h)

(60h) (60h)
(60h) (60h)

(60h)
(60h) (60h) (60h)

(60h) (60h) (60h) (60h) (60h) (60h) (60h) (60h)

(60h) (60h) (60h) (60h) (60h) (60h)

(60h) (60h) (60h)
(60h) (60h) (60h)

(60 horas) (60 horas)
(120 horas) (120 horas)

Nota: Conteúdos Complementares Flexíveis- 480 horas a serem integralizadas ao longo do curso através de Tópicos Especiais em Economia,
Tópicos Especiais de Extensão em Economia I e II e UCE em Economia I e II. Carga Horária total do curso: 3000h.
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3.1 Estratégias de Ensino-aprendizagem e Manutenção do Aluno

A estrutura curricular do curso de Ciências Econômicas está embasada em discipli-
nas obrigatórias e eletivas, encadeadas através de um sistema de pré-requisitos cujo
objetivo é garantir que o aluno tenha condições de assimilar o aprendizado de cada
disciplina na qual se matricula.

Ométodo predominante de ensino é o de aula expositiva, sem detrimento da ênfase
em trabalhos, aulas de laboratórios e seminários que visam conferir um papel mais
ativo ao aluno no processo de aprendizagem, desenvolvendo a capacidade de pesquisa
e de resolução de problemas práticos. A avaliação pode ser baseada em provas ou por
outros métodos como apresentação de projetos, trabalhos, seminários e exercícios,
entre outros, dependendo da natureza da disciplina.

3.2 Gestão Acadêmica e Administrativa

A gestão do Curso é realizada pelo Coordenação do Curso formada por um Coorde-
nador, Vice-Coordenador e servidores Técnicos-Administrativos. O curso conta ainda
com a participação dos professores oriundos dos departamentos de Administração,
Ciência Sociais, Direito Privado, Economia, Filosofia, Finanças e Contabilidade, Histó-
ria, Línguas e Sinais e Matemática para oferta do conjunto das disciplinas obrigatórias
e optativas.

Para o acompanhamento, avaliação e proposição de ações para o constante aperfei-
çoamento do PPC, e em cumprimento à Resolução CONAES n°01/2010 do Ministério
da Educação, o Curso de Ciências Econômicas dispõe do NDE responsável por discutir
as ações de melhorias, identificando as necessidades de atualização do PPC de Ciências
Econômicas (MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO, 2010).

Ademais o curso conta com o Colegiado de Curso conforme previsto na Resolução
CONSEPE n°29/2020 da UFPB que dentre outras funções também zela pelo bom
funcionamento das atividades curriculares e pedagógicas do curso ( UNIVERSIDADE
FEDERAL DA PARAÍBA, 2020).
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3.3 Avaliação do Curso

O curso será avaliado de forma contínua e os seus resultados devem fornecer
subsídios para o seu constante aperfeiçoamento. Para o acompanhamento, avaliação
e proposição de ações para o constante aperfeiçoamento do PPC, e em cumprimento
à Resolução CONAES nº 01/2010, o Curso de Ciências Econômicas dispõe do NDE,
no qual são discutidas as ações de melhorias do processo de ensino-aprendizagem,
identificando as necessidades de atualização do PPC do curso (MINISTÉRIO DA
EDUCAÇÃO, 2010). As discussões do NDE são subsidiadas por dados obtidos junto à
própria instituição (questionários de autoavaliação institucional; índices de aprovação,
reprovação, retenção, evasão e diplomação). Ademais, são apreciadas as avaliações
externas ao curso, tais como a nota e posição no ranking do ENADE e omonitoramento
dos egressos. Cabe ao NDE acompanhar semestralmente os indicadores da avaliação e
propor sugestões de melhorias.

3.4 Infraestrutura

O curso de Ciências Econômicas está ligado ao CCSA e compartilha da infraestru-
tura ofertada pelo Centro.

De forma geral, o CCSA possui os seguintes ambientes: a biblioteca setorial Berilo
Borba- com amplo espaço, climatizada, com cabines individuais, mesas de estudos e
computadores disponíveis para consultas; 01 (uma) sala multimídia; 01 (uma) sala de
vídeo conferência; dois auditório com a capacidade de atender 150 e 40 pessoas, respec-
tivamente; três laboratórios de informática de uso compartilhado com todos os cursos
( Laboratório I, II e de Laboratório de Inclusão Digital); ambientes dos professores;
ambientes para Centros acadêmicos; 27 salas de aulas, em média, com a capacidade de
atender 50 alunos; o bloco de Pós-Graduação, equipado com salas de aulas, auditórios,
laboratórios de ensino e pesquisa, entre outros; a Praça de Convivência-local para os
alunos desfrutarem de um espaço de interação, o qual também abriga eventos. Estes
espaços também possuem um número adequado de toialetes, todos com acessibili-
dade e ainda o CCSA tem um espaço de estacionamentos com identificação de áreas
reservadas aos grupos prioritários.

Vale destacar que a biblioteca setorial possui um acervo de 7.236 títulos e 15.708
materiais, e, especificamente na área de economia, este número se aproxima de 1.066
títulos e 2.179 exemplares. Existe ainda o acervo digital que permite o acesso integral
a livros por meio da plataforma Minha Biblioteca pelo Sistema Integrado de Gestão
de Atividades Acadêmicas (SIGAA). A UFPB possui convênios com plataformas que
garantem aos alunos acessos a várias bases de publicação de periódicos nacionais e
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internacionais.
Além destes espaços, está disponível para o departamento de Economia, um labo-

ratório de informática (32 computadores); dois ambientes para o funcionamento da
secretaria do curso, a qual dispõe de três servidores para atendimento nos três turnos.
O Departamento de Economia também conta com um espaço para atendimento aos
projetos de extensão, ensino e pesquisa e assessoria aos estágios, o setor é denominado
Grupo de Assessoria, Planejamento e Pesquisa Econômica (GAPPE). Dentre outras
atribuições, O GAPPE trabalha em parceria com a coordenação do curso na ofertas
de minicursos, na coordenação e no oferecimento de estágios e apoio as atividades
acadêmicas realizadas pelo curso.

3.5 Corpo Docente

O curso de Ciências Econômicas para oferta dos componentes do PPC envolve a
participação de 9 (nove) departamentos da UFPB, a saber: Departamento de Admi-
nistração (DA); Departamento de Ciências Sociais (DCS); Departamento de Direito
Privado (DDPR); Departamento de Economia (DE); Departamento de Filosofia ( DF);
Departamento de Finanças e Contabilidade (DFC); Departamento de História (DH);
Departamento de Línguas de Sinais (DLS); Departamento de Matemática (DM). Atual-
mente, o curso conta com a participação de 53 professores sendo estes em sua maioria
doutores (49) e 4 (quatro) mestres. Destaca-se, que o Departamento de Economia, é o
maior ofertante, com 40 docentes, dada a concentração de disciplinas de economia
na estrutura curricular. Na Tabela 3.1 se encontra a lista dos professores atuantes no
Curso de Ciências Econômicas no ano de 2022.

Tabela 3.1: Lista de docentes do curso de Ciências Econômicas (2022.1)

Docente Titulação Regime

ADEMARIO FELIX DE ARAUJO FILHO Mestrado DE
ADRIANA CARLA DAMASCENO Doutorado DE
ADRIANO FIRMINO VALDEVINO DE ARAUJO Doutorado DE
ADRIANO NASCIMENTO DA PAIXÃO Doutorado DE
ALÉSSIO TONY CAVALCANTI DE ALMEIDA Doutorado DE
ALEXANDRE LYRAMARTINS Doutorado DE
ALYSSON ANDRE OLIVEIRA CABRAL Doutorado DE
ANA CLAUDIA ANNEGUES DA SILVA Doutorado DE
ANA CLAUDIA DE QUEIROZ LIRA Doutorado DE

Continua na próxima página
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Tabela 3.1 – Continuação
Docente Titulação Regime
ANA CLAUDIA OLIVEIRA DE MELO Doutorado DE
ANA EDITE RIBEIRO MONTOIA Mestrado DE
ANDRE DE MATTOS MARQUES Doutorado DE
ANTONIO VINICIUS BARROS BARBOSA Doutorado DE
BRUNO FERREIRA FRASCAROLI Doutorado DE
CASSIO DA NOBREGA BESARRIA Doutorado DE
DANIELLE KARLA VIEIRA E SILVA Mestrado DE
EDILEAN KLEBER DA SILVA BEJARANO ARAGON Doutorado DE
ERIK ALENCAR DE FIGUEIREDO Doutorado DE
FLANK DAVID MORAIS BEZERRA Doutorado DE
FLAVIO LUCIO RODRIGUES VIEIRA Doutorado DE
GABRIELA BEZERRA DE MEDEIROS Doutorado DE
GRACY KELLI MARTINS GONCALVES Doutorado DE
HELIO DE SOUSA RAMOS FILHO Doutorado DE
HILTONMARTINS DE BRITO RAMALHO Doutorado DE
IGNÁCIO TAVARES DE ARAÚJO JÚNIOR Doutorado DE
JAIMARMEDEIROS DE SOUZA Doutorado DE
JEVUKS MATHEUS DE ARAUJO Doutorado DE
JORGE HENRIQUE NOROES VIANA Doutorado DE
JORGE LUIZ MARIANO DA SILVA Doutorado DE
JOSE ERNESTO PIMENTEL FILHO Doutorado DE
JOSE LUIS DA SILVA NETTO JUNIOR Doutorado DE
JULIANA FREITAS PIRES Doutorado DE
LAERCIO DAMIANE CERQUEIRA DA SILVA Doutorado DE
LIEDJE BETTIZAIDE OLIVEIRA DE SIQUEIRA Doutorado DE
LUIZ RENATO RÉGIS DE OLIVEIRA LIMA Doutorado DE
MAGNO VAMBERTO BATISTA DA SILVA Doutorado DE
MARCIA BATISTA DA FONSECA Doutorado DE
MARCIA CRISTINA SILVA PAIXAO Doutorado DE
MARIA DA CONCEIÇÃO SAMPAIO DE SOUSA Doutorado DE
MARINA JOSINO DA SILVA SOUZA Doutorado DE
MERCIA SANTOS DA CRUZ Doutorado DE
PAULO AMILTONMAIA LEITE FILHO Doutorado DE
PAULO AGUIAR DOMONTE Doutorado DE

Continua na próxima página



3.5 Corpo Docente 43

Tabela 3.1 – Continuação
Docente Titulação Regime
PAULO FERNANDO DEMOURA BEZERRA Doutorado DE

CAVALCANTI FILHO
REJANE GOMES CARVALHO Doutorado DE
ROGERIA GAUDENCIO DO REGO Doutorado DE
ROSÂNGELA PALHANO RAMALHO Mestrado DE
ROSIVALDO DE LIMA LUCENA Doutorado DE
SINEZIO FERNANDES MAIA Doutorado DE
TIAGO FARIAS SOBEL Doutorado DE
WALLACE PATRICK SANTOS DE FARIAS SOUZA Doutorado DE
WANDERLEYA DOS SANTOS FARIAS Doutorado DE
WENNER GLAUCIO LOPES LUCENA Doutorado DE

Nota: Regime DE: Dedicação exclusiva.
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4. Ementas dos Componentes Obrigatórios

Princípios de Microeoconomia
Tipo de componente: Disciplina Créditos: 4 Carga Horária: 60h
Responsável: Departamento de Economia (DE) Código: Novo
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

60h 0h 0h 0h

Ementa: Introdução e princípios de Economia. Oferta, demanda e equilíbrio. Elasti-
cidade. Excedente do produtor. Excedente do consumidor. Eficiência. Introdução à
teoria do consumidor. Introdução à teoria da firma. Estruturas de mercado.

Bibliografia Básica
• BENEVIDES PINHO, D.; VASCONCELLOS, M. A. S. Introdução à Economia.
São Paulo: Saraiva, 2012.

• KRUGMAN, P.; Well, R. Introdução à Economia. 3. ed. Rio de Janeiro: Campus-
Elsevier, 2015.

• MANKIW, G. Introdução à Economia. Cengage Learning; Tradução da 8. ed.
Norte-americana, 2019.

Bibliografia Complementar
• ACEMOGLU, D.; LAIBSON, D.; LIST, D. Economics. Pearson, 2015.
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Técnicas de Pesquisa e Análise Econômica I
Tipo de componente: Disciplina Créditos: 4 Carga Horária: 60h
Responsável: Departamento de Economia (DE) Código: Novo
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

45h 0h 0h 15h

Ementa: Ciência e conhecimento científico. Métodos científicos. Elaboração e apre-
sentação pública de textos técnicos científicos. Normas técnicas, pesquisa bibliográfica
e relatório de pesquisa. Introdução ao planejamento da pesquisa científica. Gerenci-
ador Eletrônico de Referências. Editoração e produção textual. Principais fontes de
dados abertos de informações econômicas, financeiras, gerenciais e sociais. Desenvol-
vimento de projetos aplicados para problemas da sociedade.

Bibliografia Básica
• MARCONI,M. de A.; LAKATOS, E.M.; MEDEIROS, J. B. Metodologia Científica.
8.ed. São Paulo: Atlas, 2022.

• FRANCA, J. L.; VASCONCELOS, A.C. (org.). Manual para normalização de
publicações técnico científicas. 8 ed. Belo Horizonte: Ed. UFMG, 2013.

• IDRIS, I. Python for Data Analysis. [s. l.]: Packt Publishing, Limited, 2014."

Bibliografia Complementar
• AZEVEDO, C.B. Metodologia Científica ao Alcance de Todos. 3. ed. Barueri:
Manoele, 2013.

• AZMI, M. Mendeley: Import Referensi BibTex, RIS, Endnote XML dan Zotero.
[s. l.], 2020.

• SULAIMAN, O. K. Panduan Mendeley Reference Manager. [s. l.], 2020.
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Cálculo Diferencial e Integral I
Tipo de componente: Disciplina Créditos: 4 Carga Horária: 60h
Responsável: Departamento de Matemática (DM) Código: 1103177
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

60h 0h 0h 0h

Ementa: Funções reais de uma variável real. Limite e continuidade. Derivadas:
conceito, regras e aplicações.

Bibliografia Básica
• ÁVILA, G. S. Cálculo, vol. 1 ; Ed. LTC, 1976.
• STEWART, J.; Cálculo, vol. 1, (6th edição). Cengage Learning Brasil, 2022.
• THOMAS, G.B; Cálculo, vol. 1; MakronBooks, 2006.

Bibliografia Complementar
• AXLER, S. Pré-cálculo: Uma Preparação para o Cálculo comManual de Soluções
para o Estudante. 2. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2016.

• GUIDORIZZI, H. L. Um Curso de Cálculo: Vol. 1. 6. ed. Rio de Janeiro: LTC,
2018.

• ROGAWSKI, J.; ADAMS, C. Cálculo : Vol. 1. 3. ed. Porto Alegre: Bookman,
2018.
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História Econômica Geral
Tipo de componente: Disciplina Créditos: 4 Carga Horária: 60h
Responsável: Departamento de História (DH) Código: 1408125
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

60h 0h 0h 0h

Ementa: A transição do feudalismo ao capitalismo. Omercantilismo e a formação dos
estados nacionais modernos: a especificidade do mercantilismo nas diversas regiões
europeias. A acumulação primitiva de capital e o colonialismo no continente ameri-
cano. A revolução industrial e suas consequências. A economia europeia no século
XIX: a segunda revolução industrial. As crises cíclicas e a transição ao capitalismo
monopolista. A Primeira Guerra Mundial e suas consequências. A emergência dos
Estados Unidos. O socialismo e o nazifascismo. A crise de 1929 e a segunda guerra
mundial. A economia do pós-guerra e a nova ordem econômica mundial.

Bibliografia Básica
• ARRIGHI, G. O Longo Século XX. Contraponto, 1996.
• BEAUD, M. História do capitalismo: de 1500 aos nossos dias. Brasiliense, 1999.
• DOBB, M. A Evolução do Capitalismo. Abril Cultural, 1986.

Bibliografia Complementar
• COSTA, F. N. Economia em 10 lições. São Paulo: Makron Books, 2000.
• MONTORO FILHO, A. F. (et al.). Manual de Economia. 5ª ed. São Paulo:
Saraiva, 1991.

• NAPOLEONI, C. Smith, Ricardo e Marx. 5ª ed. Rio de Janeiro: Graal, 1985.
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Princípios de Macroeconomia
Tipo de componente: Disciplina Créditos: 4 Carga Horária: 60h
Responsável: Departamento de Economia (DE) Código: Novo
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

60h 0h 0h 0h

Ementa: Fundamentos e conceitos básicos de Macroeconomia. Contas nacionais. Ba-
lanço de pagamentos. Introdução ao sistema financeiro nacional: mercados monetário,
de crédito, de capitais e cambial. Inflação e desemprego.

Bibliografia Básica
• MANKIW, G. Introdução à Economia. Cengage Learning; Tradução da 8. ed.
Norte-americana, 2019.

• KRUGMAN, P.; Well, R. Introdução à Economia. 3. ed. Rio de Janeiro: Campus-
Elsevier, 2015.

• BENEVIDES PINHO, D.; VASCONCELLOS, M. A. S. Introdução à Economia.
São Paulo: Saraiva, 2012.

Bibliografia Complementar
• ACEMOGLU, D.; LAIBSON, D.; LIST, D. Economics. Pearson, 2015.
• FEIJÓ, C. A.; RAMOS, R. L. O. Contabilidade social : referência atualizada das
contas nacionais do Brasil / organização - 5. ed., rev e atual. - Rio de Janeiro :
Elsevier, 2017.
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Técnicas de Pesquisa e Análise Econômica II
Tipo de componente: Disciplina Créditos: 4 Carga Horária: 60h
Responsável: Departamento de Economia (DE) Código: Novo
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

45h 0h 0h 15h

Ementa: Objeto e conceituação de pesquisa. Contexto, metodologias e processos de
análise de dados. Formulação de objetivos, questões de pesquisa, hipóteses e variáveis
analíticas. Ferramentas para controle de versionamento de arquivos. Elaboração
e modularização de projeto aplicado. Análise exploratória de dados: tratamento,
limpeza, organização, estatísticas descritivas e visualização gráfica. Comunicação de
dados científicos. Ferramentas metodológicas e computacionais. Desenvolvimento de
projetos aplicados para problemas da sociedade.

Bibliografia Básica
• MARCONI,M. de A.; LAKATOS, E.M.; MEDEIROS, J. B. Metodologia Científica.
8.ed. São Paulo: Atlas, 2022.

• SOMASUNDARAM, R. Git: Version Control for Everyone. [s. l.]: Packt Pu-
blishing, Limited, 2013.

• IDRIS, I. Python Data Analysis. [s. l.]: Packt Publishing, Limited, 2014.

Bibliografia Complementar
• ALMEIDA, M. I. R.; FRAMCESCONI, M.; FERNANDES, P. P. Manual para
desenvolvimento de pesquisa profissional. São Paulo : Atlas, 2019.

• AZEVEDO, C.B. Metodologia científica ao alcance de todos. 3. ed. Barueri:
Manoele, 2013.

• BRAUN, W. J.; MURDOCH, D. J. A First Course in Statistical Programming with
R. . Cambridge University Press, 2016.
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Matemática Aplicada à Economia I
Tipo de componente: Disciplina Créditos: 4 Carga Horária: 60h
Responsável: Departamento de Economia (DE) Código: Novo
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

60h 0h 0h 0h

Ementa: Integral de funções uma variável real. Funções reais de várias variáveis:
limite e continuidade. Derivadas parciais e diferenciabilidade. Regra da cadeia e
derivação implícita. Máximos e mínimos. Multiplicadores de Lagrange.

Bibliografia Básica
• ÁVILA, G. S. Cálculo, vols. 2 e 3; LTC, 1976
• STEWART, J. Cálculo: Volume II. 8. ed. São Paulo: (6th edição). Cengage
Learning Brasil, 2022.

• THOMAS, G. B. Cálculo, vol. 2; MakronBook, 2006.

Bibliografia Complementar
• ANTON, H.; BIVENS, I.; DAVIS, S. Cálculo: Volume 2. 10. ed. Porto Alegre:
Bookman, 2014.

• GUIDORIZZI, H. L. Um Curso de Cálculo: Volume 2. 6. ed. Rio de Janeiro: LTC,
2018.

• ROGAWSKI, J.; ADAMS, C. Cálculo: Volume 2. 3 ed. Porto Alegre: Bookman,
2018.



52 Capítulo 4. Ementas dos Componentes Obrigatórios

Estatística Econômica I
Tipo de componente: Disciplina Créditos: 4 Carga Horária: 60h
Responsável: Departamento de Economia (DE) Código: Novo
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

60h 0h 0h 0h

Ementa: Estatística descritiva. Noções de teoria das probabilidades. Variáveis ale-
atórias discretas e contínuas. Esperança matemática e momentos. Distribuições de
probabilidade. Indicadores econômicos.

Bibliografia Básica
• BUSSAB, W. O. ; MORETTIN, P. A. Estatística Básica. 9.ed. Saraiva, 2017.
• ANDERSON, D. R. VISCONTE, S. A.; SCHEFFER, D. K.; TOLOSA, T. A. G.
Estatística aplicada à administração e economia. Cengage, 2019.

• SARTORIS, A. Estatística e introdução à econometria. 2. ed. Saraiva, 2013.

Bibliografia Complementar
• DALGAARD, P. Introductory statistics with R. . Springer, 2008.
• SCHMIDT, C. A. J. Estatística: Questões Anpec. 8. ed. Grupo A, 2021.
• GUJARATI, D. N.; PORTER, D. C. Econometria Básica. 5 ed. Grupo A, 2011.
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História do Pensamento Econômico I
Tipo de componente: Disciplina Créditos: 4 Carga Horária: 60h
Responsável: Departamento de Economia (DE) Código: Novo
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

60h 0h 0h 0h

Ementa: Estrutura do pensamento econômico. O surgimento da ciência econômica e
a questão do método. Smith e Ricardo: a síntese da escola clássica. A crítica marxista
e o marxismo. Escola histórica alemã e institucionalistas.

Bibliografia Básica
• FEIJÓ, R. História do pensamento econômico. São Paulo: atlas, 2001.
• HUGON, P. História das Doutrinas Econômicas. 14. ed. São Paulo: Atlas, 1995.
• HUNT, E. K. História do Pensamento Econômico. 17. ed. Rio de Janeiro: Cam-
pus, 2005.

Bibliografia Complementar
• COSTA, F. N. Economia em 10 lições. São Paulo: Makron Books, 2000.
• CHALFIN, Ma. Lições de Economia Política Clássica. São Paulo: Hucitec /
Unicamp, 1993.

• MONTORO FILHO, A. F. et al. Manual de Economia. 5. ed. São Paulo: Saraiva,
1991.
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Microeconomia I
Tipo de componente: Disciplina Créditos: 4 Carga Horária: 60h
Responsável: Departamento de Economia (DE) Código: Novo
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

60h 0h 0h 0h

Ementa: Teoria do consumidor: restrição orçamentária e preferências, escolha ótima
e demanda. Estática comparativa: a equação de Slutsky. Preferência revelada. Medidas
de bem-estar: excedente do consumidor, variação compensatória e variação equivalente.
Teoria da firma: tecnologia, maximização dos lucros e oferta da firma, minimização
dos custos, oferta agregada.

Bibliografia Básica
• VARIAN, H. Microeconomia: Uma AbordagemModerna. 9. ed. Elsevier. Rio de
Janeiro, 2015.

• PINDYCK, R.; RUBINFELD, D. Microeconomia. Pearson. São Paulo, 2017.
• GOOLSBEE, A.; LEVITT, S.; SYVERSON, C. Microeconomia. 2. ed. São Paulo:
Atlas, 2018.

Bibliografia Complementar
• MANKIW, G. Princípios de Microeconomia 6. ed. Cengage. São Paulo, 2013.
• KRUGMAN, P.; WELLS, R. Microeconomia. Ed. Atlas. 2016.
• FRANK, R. H. Microeconomia e comportamento. 8. ed. Porto Alegre: AMGH,
2013.
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Macroeconomia I
Tipo de componente: Disciplina Créditos: 4 Carga Horária: 60h
Responsável: Departamento de Economia (DE) Código: PSAE00239
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

60h 0h 0h 0h

Ementa: Introdução às flutuações econômicas. Modelo keynesiano simplificado.
Oferta e demanda por moeda. Modelo IS-LM. Introdução à oferta agregada. Modelo
dinâmico de Demanda e oferta agregada. Modelo clássico de determinação da renda
para uma economia fechada. Consumo intertemporal. Investimento.

Bibliografia Básica
• MANKIW, N. G. Macroeconomia. 8. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2018.
• FROYEN, R. T. Macroeconomia: teorias e aplicações. 2. ed. São Paulo: Saraiva,
2013

• DORNBUSCH, R.; FISCHER, S.; STARTZ, R. Macroeconomia. 11. ed. Porto
Alegre: AMGH, 2013.

Bibliografia Complementar
• BLANCHARD, O. Macroeconomia. 5. ed. São Paulo: Pearson, 2011.
• KRUGMAN, P.; WELLS, R. Macroeconomia. 3. ed. Rio de Janeiro: Elsevier,
2015.
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Matemática Aplicada à Economia II
Tipo de componente: Disciplina Créditos: 4 Carga Horária: 60h
Responsável: Departamento de Economia (DE) Código: Novo
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

60h 0h 0h 0h

Ementa: Introdução à álgebra linear. Vetores, matrizes e sistemas de equações lineares.
Equações diferencias ordinárias. Equações a diferenças.

Bibliografia Básica
• CHIANG, A. C.; WAINWRIGHT, K. Matemática para economistas. 4ª. São
Paulo: Elsevier, 2005.

• BOLDRINI, J. L. Álgebra Linear. São Paulo: Harbra, 2000.
• STEINBRUCH, A. e WINTERLE, P. Geometria Analítica. Makron Books Editora.
2ª edição. 1987.

Bibliografia Complementar
• LIMA, E. L. GeometriaAnalítica eÁlgebra Linear. 2ª edição, ColeçãoMatemática
Universitária. Rio de Janeiro: IMPA, 2015.

• SIMON, Carl P.; BLUME, Lawrence; DOERING, Claus Ivo. Matemática para
economistas. Bookman, 2004.

• WEBER, Jean E. Matemática para Economia e Administração. 2. ed. São Paulo:
Harbra, 2001.
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Estatística Econômica II
Tipo de componente: Disciplina Créditos: 4 Carga Horária: 60h
Responsável: Departamento de Economia (DE) Código: Novo
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

60h 0h 0h 0h

Ementa: Inferência estatística. População e amostra. Teste de hipótese. Correlação.
Análise de variância.

Bibliografia Básica
• ANDERSON, D. R.; VISCONTE, S. A. SCHEFFER, D. K. TOLOSA, T. A. G.
Estatística aplicada à administração e economia. Cengage, 2019.

• BUSSAB, W. O.; MORETTIN, P. A. Estatística Básica. 9. Saraiva, 2017.
• SARTORIS, A. Estatística e introdução à econometria. 2. ed. Saraiva, 2013.

Bibliografia Complementar
• DALGAARD, P. Introductory statistics with R. Springer, 2008.
• MAGALHÃES, M. N. Probabilidade e Variáveis Aleatórias. 3. ed. Edusp, 2015.
• WHEELAN, C. Estatística – O que é, para que serve, como funciona. Editora
Schwarcz-Companhia das Letras, 2016.
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História do Pensamento Econômico II
Tipo de componente: Disciplina Créditos: 4 Carga Horária: 60h
Responsável: Departamento de Economia (DE) Código: Novo
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

60h 0h 0h 0h

Ementa: Revolução marginalista e economia neoclássica. O pensamento keynesiano.
Escola austríaca. Monetaristas, novos-clássicos e novos-keynesianos. Tendências do
pensamento econômico contemporâneo.

Bibliografia Básica
• BRUE, S.; GRANT, R. História do Pensamento Econômico. 8. ed. Cengage
Learning, 2016.

• FEIJÓ, R. História do pensamento econômico. São Paulo: atlas, 2001.
• HUNT, E. K. História do Pensamento Econômico. 17. ed. Rio de Janeiro: Cam-
pus, 2005.

Bibliografia Complementar
• BARBIERI, F.; FEIJÓ, R. C. F. Metodologia do Pensamento Econômico. Atlas,
2013.

• FROYEN. Macroeconomia. Saraiva, 2001.
• MARSHALL, A. Princípios de Economia. São Paulo: Abril Cultural, 1983.
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Microeconomia II
Tipo de componente: Disciplina Créditos: 4 Carga Horária: 60h
Responsável: Departamento de Economia (DE) Código: Novo
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

60h 0h 0h 0h

Ementa: Equilíbrio geral. Análise de mercados competitivos. Monopólio. Determi-
nação de preço e poder de mercado. Competição monopolística. Mercado de fatores.
Oligopólio. Introdução à teoria dos jogos.

Bibliografia Básica
• VARIAN, H. Microeconomia: Uma AbordagemModerna. 9. ed. Elsevier. Rio de
Janeiro, 2015.

• PINDYCK, R. e RUBINFELD, D. Microeconomia. Pearson. São Paulo, 2017.
• FIANI, R. Teoria dos jogos. Elsevier Brasil, 4. ed. Elsevier, 2015.

Bibliografia Complementar
• MANKIW, G. Princípios de Microeconomia. 6. ed. Cengage. São Paulo, 2013.
• KRUGMAN, P.; WELLS, R. Microeconomia. Ed. Atlas. 2016.
• GOOLSBEE, A.; LEVITT, S.; SYVERSON, C. Microeconomia. 2. ed. São Paulo:
Atlas, 2018.
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Macroeconomia II
Tipo de componente: Disciplina Créditos: 4 Carga Horária: 60h
Responsável: Departamento de Economia (DE) Código: PSAE00240
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

60h 0h 0h 0h

Ementa: Modelo clássico de determinação da renda para uma economia aberta.
Modelo IS-LM-BP. Oferta agregada e curva de Phillips. Modelos monetarista e novo-
clássico. Políticas de estabilização. Déficit e dívida pública. Novas teorias dos ciclos
econômicos: teoria dos ciclos econômicos reais e teorias novo-keynesianas.

Bibliografia Básica
• BLANCHARD, O. Macroeconomia. 7. ed. São Paulo: Pearson, 2018.
• LOPES, L. M.; BRAGA, M. B.; VASCONCELLOS, M. A. S.; JUNIOR, R. T. Ma-
croeconomia: teoria e aplicações de política econômica. 4ª ed. São Paulo: Atlas,
2018.

• MANKIW, N. G. Macroeconomia. 8. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2018.

Bibliografia Complementar
• FROYEN, R. T. Macroeconomia: teorias e aplicações. 2. ed. São Paulo: Saraiva,
2013

• KRUGMAN, P.; WELLS, R. Macroeconomia. 3. ed. Rio de Janeiro: Elsevier,
2015.

• MODENESI, A. M. Regimes monetários: teoria e a experiência do Real. Barueri:
Manole, 2005.
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Princípios de Programação I
Tipo de componente: Disciplina Créditos: 4 Carga Horária: 60h
Responsável: Departamento de Economia (DE) Código: Novo
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

30h 30h 0h 0h

Ementa: Lógica de programação e construção de algoritmos. Introdução a uma lin-
guagem de programação. Ambientes de Desenvolvimento Integrado (IDEs). Controle
de versionamento de projetos. Tipos de dados. Estruturas condicionais e de repetição.
Criação de funções básicas e recursivas, módulos e bibliotecas. Aplicações

Bibliografia Básica
• BANIN, S. Python 3: Conceitos e aplicações: Uma abordagem didática. São
Paulo: Érica, 2018.

• MENEZES, N. Introdução à programação com Python: algoritmos e lógica de
programação para iniciante. 3 ed. São Paulo: Novatec, 2019.

• SEBESTA, R. Conceitos de Linguagens de Programação. 11 ed. Porto Alegre:
Bookman, 2018.

Bibliografia Complementar
• GRUS, J. Data Science do Zero: Primeiras Regras com o Python. Rio de Janeiro:
Alta Books; 2011.

• MEDINA, M.; FERTIG, C. Algoritmos e Programação. Teoria e Prática. São
Paulo: Novatec, 2005.

• NORVIG, P. Paradigms of artificial intelligence programming: case studies in
Common LISP. Morgan Kaufmann, 1992.
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Econometria I
Tipo de componente: Disciplina Créditos: 4 Carga Horária: 60h
Responsável: Departamento de Economia (DE) Código: PSAE00217
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

45h 15h 0h 0h

Ementa:Introdução à Econometria. Modelos de Regressão Linear. Construção de
modelos de regressão. Variáveis Dummies. Violação dos Pressupostos. Métodos dos
Mínimos Quadrados em Dois Estágios. Modelos de Respostas Qualitativas.

Bibliografia Básica
• GUJARATI, D. N.; Porter, D. Econometria: princípios, teoria e aplicações práticas.
5 ed. São Paulo: Saraiva Educação, 2019.

• WOOLDRIDGE, J. Introdução à Econometria: uma abordagem moderna. Cen-
gage. São Paulo, 2018.

• STOCK, J.H.; WATSON, M.W. Econometria. Addison-Wesley, 2004.

Bibliografia Complementar
• MORETTIN, P. A.; BUSSAB, W. O. Estatística básica. Saraiva Educação SA, 2017.
• MEYER, P. L. Probabilidade: Aplicações à Estatística.(2ª edição). Livros Técnicos
e Científicos Editora SA, 1983.
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Economia Brasileira I
Tipo de componente: Disciplina Créditos: 4 Carga Horária: 60h
Responsável: Departamento de Economia (DE) Código: 1201189
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

60h 0h 0h 0h

Ementa: Modelo primário exportador. O processo de industrialização. Estabilização
e reformas. Milagre econômico. Ajuste externo e desequilíbrio interno: 1980-1984.

Bibliografia Básica
• ABREU, P. M. A Ordem do Progresso. Ed. Campus. Rio de Janeiro, 2003.
• BACHA, E. et al. 130 anos: Em busca da República. Editora Intrínseca. Rio de
Janeiro, 2019.

• FURTADO, C. Formação Econômica do Brasil. Companhia das Letras. Rio de
Janeiro, 2007.

Bibliografia Complementar
• FONSECA, P.C.D.; SALOMÃO, I.C. A Industrialização Brasileira: Notas sobre o
debate. UFF. Rio de Janeiro, 2016.

• SUZIGAN, W. Industrialização Brasileira: Origens e Desenvolvimento. Ed. Bra-
siliense. Rio de Janeiro, 1988.
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Economia do Setor Público
Tipo de componente: Disciplina Créditos: 4 Carga Horária: 60h
Responsável: Departamento de Economia (DE) Código: Novo
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

60h 0h 0h 0h

Ementa: Externalidades. Bens públicos. Bem-estar. Modelos de tributação ótima
de mercadorias. Modelos de tributação ótima de renda. Teorema do eleitor mediano.
Ciclos políticos. Federalismo fiscal. Introdução à avaliação de políticas públicas.

Bibliografia Básica
• BIDERMAN, C. e ARVATE, P. (org.) Economia do Setor Público no Brasil. Ed.
Atlas. Rio de Janeiro. 2005.

• GRUBER, J. Finanças Públicas e Política Pública. 2. ed. LTC, 2008.
• ROSEN, H. S.; GAYER, T. Finanças Públicas. AMGH Ed., 2015.

Bibliografia Complementar
• VARIAN, H. Microeconomia: Uma AbordagemModerna. 9. ed. Elsevier. Rio de
Janeiro, 2015.

• GIAMBIAGI, F. Finanças Públicas: Teoria e Prática no Brasil. Ed. Campus. Rio
de Janeiro, 2014.

• RIANI, F. Economia do Setor Público – Uma Abordagem Introdutória. LTC,
2017.
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Desenvolvimento e Crescimento Econômico
Tipo de componente: Disciplina Créditos: 4 Carga Horária: 60h
Responsável: Departamento de Economia (DE) Código: PSAE00229
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

60h 0h 0h 0h

Ementa: Fatos estilizados sobre o crescimento e desenvolvimento Econômico. O
modelo de Solow. Modelo de crescimento com capital humano. Modelos de cresci-
mento endógeno: modelos AK e de Romer. Desigualdade, pobreza e crescimento
populacional. Trabalho, migração e processo de urbanização. Saúde e nutrição: a
armadilha da pobreza. Educação e capital humano. Desenvolvimento, crescimento e
comércio internacional. Instituições e desempenho econômico de longo prazo.

Bibliografia Básica
• JONES, C.; VOLLRATH, D. Introdução a Teoria do Crescimento Econômico. Ed.
Elsevier . Rio de Janeiro, 2015.

• VELOSO, F.; FERREIRA, P. C.; GIAMBIAGI, F. PESSOA, S. A. Desenvolvimento
Econômico: Uma Perspectiva Brasileira. Ed. Campus. Rio de Janeiro, 2013.

Bibliografia Complementar
• BACHA, E. et al. 130 anos: Em busca da República. Editora Intrínseca. Rio de
Janeiro, 2019.

• BARRO, R. J.; SALA-I-MARTIN, X. Economic Growth. 2. ed. London: MIT,
2004.

• MANKIW, G. Macroeconomia. São Paulo: Atlas, 2003.



66 Capítulo 4. Ementas dos Componentes Obrigatórios

Matemática Financeira
Tipo de componente: Disciplina Créditos: 4 Carga Horária: 60h
Responsável: Departamento de Economia (DE) Código: 1201154
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

60h 0h 0h 0h

Ementa: Juros e descontos simples. Juros compostos. Modelos de Fluxo de caixa.
Princípios de análise de investimento. Sistemas de amortização.

Bibliografia Básica
• ASSAF NETO, A. Matemática financeira: edição universitária. São Paulo: Edi-
tora Atlas, 2017.

• PUCCINI, A. L. Matemática financeira: objetiva e aplicada. São Paulo: Saraiva,
2017.

• CASTELO BRANCO, A. C. Matemática financeira: método algébrico, HP12-C e
Microsoft Excel. 4. ed. São Paulo: Cengage Learning, 2015.

Bibliografia Complementar
• ASSAF NETO, A. Valuation: métricas de valor e avaliação de empresas. São
Paulo: Atlas, 2019.

• ASSAF NETO, A. Finanças Corporativas e valor. 7. ed. São Paulo: Atlas, 2014.
• BREALEY, R. A.; MYERS, S. C.; ALLEN, F. Princípios de Finanças Corporativas.
12.ed. AMGH, 2018.
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Econometria II
Tipo de componente: Disciplina Créditos: 4 Carga Horária: 60h
Responsável: Departamento de Economia (DE) Código: PSAE00215
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

45h 15h 0h 0h

Ementa: Processos não estacionários. Modelos de volatilidade. Regressão dinâmica.
Vetores autoregressivos. Cointegração.

Bibliografia Básica
• AIUBE, F. A. L. Modelos Quantitativos em Finanças: Com Enfoque em Commo-
dities. Bookman; 1. ed, 2012.

• BUENO, R. L. S. Econometria De Séries Temporais. Cengage Learning; 2. ed.
Revista E Atualizada, 2011.

• FERREIRA, P. C. Análise de séries temporais em R: um curso introdutório. FGV
Ibre, 2017.

Bibliografia Complementar
• ENDERS, W. Applied Econometric Time Series. Wiley; 3. ed., 2009.
• MORETTIN, R. Econometria Financeira: um Curso em Séries Temporais Finan-
ceiras. Blucher; 3. ed., 2017.

• PERLIN, M. S. Processamento e Análise de Dados Financeiros e Econômicos
com o R. Agência Brasileira, 2018.
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Economia Brasileira II
Tipo de componente: Disciplina Créditos: 4 Carga Horária: 60h
Responsável: Departamento de Economia (DE) Código: 1201116
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

60h 0h 0h 0h

Ementa: Redemocratização brasileira e os planos de estabilização. Abertura econô-
mica na década de 1990. Plano Real. A Economia brasileira dos anos 2000 e 2010.
Dilemas atuais.

Bibliografia Básica
• FRANCO, G.H. O Desafio Brasileiro. Ed. 34. São Paulo, 1999.
• REIS VELOSO, J. P. Rumo ao Brasil Desenvolvido. Elsevier. Rio de Janeiro, 2013.
• PESSOA, S. O valor das Ideias. Companhia das Letras. São Paulo, 2019.

Bibliografia Complementar
• BONELLI, R. A crise de crescimento do Brasil. FGV. Rio de Janeiro, 2016.
• CARNEIRO. D.D. Política Macroeconômica. LTC. Rio de Janeiro, 2011.
• GIAMBIAGI, F. Apelo à razão. Record. Rio de Janeiro, 2018.
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Estágio Supervisionado em Economia I
Tipo de componente: Atividade de Créditos: 4 Carga Horária: 60h
orientação individual
Responsável: Departamento de Economia (DE) Código: Novo
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

0h 60h 0h 0h

Ementa: Aprendizado profissional que pode envolver diversas experiências dentro do
campo da economia.

Bibliografia Básica
• BIANCHI, A. C.; BIANCHI, M. A.; BIANCHI, R. Manual de orientação: Estágio
Supervisionado. 4. ed. São Paulo: Cengage Learning, 2012.

• PALLOFF, R. M.; PRAFT, K. O Instrutor Online: Estratégias para a Excelência
Profissional. São Paulo: Penso, 2013.

• WHITE, A. Planejamento de Carreira e Networking. São Paulo: Cengage Lear-
ning, São Paulo: Cengage Learning, 2016.

Bibliografia Complementar
• OLICEIRA, D.P. R. Como elaborar um plano de carreira para ser um profissional
bem-sucedido. 3. ed. São Paulo: Atlas, 2018.

• DUTRA, J. S. Gestão de carreiras: a pessoa, a organização e as oportunidades. 2.
ed. São Paulo: Atlas, 2019.

• CHIAVENATO, T. Carreira e competência : você é aquilo que faz!. 3. ed. Barueri:
Manole, 2013



70 Capítulo 4. Ementas dos Componentes Obrigatórios

Economia Internacional I
Tipo de componente: Disciplina Créditos: 4 Carga Horária: 60h
Responsável: Departamento de Economia (DE) Código: PSAE00249
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

45h 0h 0h 15h

Ementa: Teorias do comércio internacional. Política comercial. Instituições do
comércio internacional. Movimentos internacionais de fatores de produção. Política
comercial e desenvolvimento. Política comercial brasileira. Comportamento da firma
no mercado internacional. Integração econômica internacional.

Bibliografia Básica
• APPLEYARD, D. R. et al. Economia Internacional. 6. ed. AMGH, 2010.
• CARBAUGH, Robert. Economia Internacional. São Paulo: Pioneira Thomson
Learning, 2004.

• DE MEDEIROS, E. R. Economia internacional. Escolar, 2013.
• KRUGMAN, P. R. , OBSTFELD. M. e MELITZ, M. J. Economia Internacional.
Pearson. São Paulo, 2020.

Bibliografia Complementar
• APPLEYARD, D. R.; FIELD Jr. A. J.; COBB, S. L. Economia Internacional.
Mcgraw Hill. São Paulo, 2020.

• FEENSTRA, R. C. Advanced international trade: theory and evidence. Princeton
university press, 2015.

• GONÇALVES ,R. R.; MELLO NETO, M. R.; ZYGIELSYPER, N. R. Economia
Internacional. FGV. Rio de Janeiro, 2016.
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Economia e Direito
Tipo de componente: Disciplina Créditos: 4 Carga Horária: 60h
Responsável: Departamento de Economia (DE) Código: Novo
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

60h 0h 0h 0h

Ementa:Onde a economia encontra o direito. Bens públicos e externalidades. Dife-
renças do Direito Privado e Público. Teoria das Instituições. Empresas, Consumidores
e Mercados: A Teoria dos Custos de Transação. Teoria da Propriedade e dos Contratos.
Tópicos de Direito Econômico. Aplicações da Economia no Direito.

Bibliografia Básica
• MACKAAY, E.; ROUSSEAU, S. Análise Econômica do Direito. 2. ed. São Paulo:
Atlas, 2020.

• PINDYCK, R. S.; RUBINFELD, D. L. Microeconomia. 8. ed. São Paulo: Pearson
Education do Brasil, 2013.

• PINHEIRO, A. C e SADDI, J. Direito, Economia e Mercados. Rio de Janeiro:
Editora Campus, 2005.

Bibliografia Complementar
• ACEMOGLU, D.; ROBINSON, J. Por que as nações fracassam: as origens do
poder, da prosperidade e da pobreza. Rio de Janeiro: Campus Elsevier, 2012

• COOTER, R.; ULEN, T. Law & Economics. 6. ed. Boston: Pearson, 2012.
• FEITOSA, M. L. A. M. A desregulação dos mercados e as recentes crises econô-
micas: questionamentos acerca da teoria das expectativas racionais no âmbito
da law and economics. Coimbra: Editora Coimbra, 2006.
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Introdução à Finanças
Tipo de componente: Disciplina Créditos: 4 Carga Horária: 60h
Responsável: Departamento de Economia (DE) Código: Novo
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

60h 0h 0h 0h

Ementa: Introdução às finanças corporativas. Instrumentos financeiros e de inves-
timento. Precificação de ativos. Escolha entre risco e retorno. Teoria de Markowitz.
Modelo de precificação de ativos de capital (CAPM). Arbitrage Pricing Theory (APT).
Aplicações com dados para simular carteiras. Introdução a derivativos.

Bibliografia Básica
• ASSAF NETO, A. Mercado Financeiro. 14. ed. São Paulo: Atlas, 2018.
• BODIE, Z.; KANE, A.; MARCUS, A. Fundamentos de Investimentos. AMGH
Ed., 2014.

• ROSS, S. A., et al. Fundamentos de administração financeira. 9. ed. Porto Alegre:
AMGH, 2013.

Bibliografia Complementar
• ASSAF NETO, A. Mercado Financeiro. São Paulo: Editora Atlas, 2010.
• ASSAF NETO, A. Matemática Financeira. São Paulo: Ed. Atlas, 2016.
• FORTUNA, E. Mercado Financeiro: Produtos e Serviços. Rio de Janeiro: Qua-
litymark Editora, 2017.
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Contabilidade para Negócios
Tipo de componente: Disciplina Créditos: 4 Carga Horária: 60h
Responsável: Departamento de Finanças e Contabilidade (DFC) Código: DFC000256
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

60h 0h 0h 0h

Ementa: Estrutura conceitual básica. Finalidade e usuários das informações contábeis.
Mutações Patrimoniais. Escrituração contábil. Demonstrações contábeis financeiras.
Informações contábeis no processo decisório.

Bibliografia Básica
• ALMEIDA, M. C. Contabilidade introdutória em IFRS e CPC: atualizado de
acordo com o CPC 47- receita de contrato com o cliente e com o CPC 48 - instru-
mentos financeiros 2. ed. Atual. E ampli.São Paulo: Atlas, 2018.

• GELBCKE, E. R.; SANTOS, A.;IUDÍCIBUS, S.; MARTINS, E. Manual de conta-
bilidade societária: aplicável a todas as sociedades: de acordo com as normas
internacionais e do CPC. 3. ed. São Paulo: Atlas, 2018.

• IUDÍCIBUS, S; MARION, J. C. Curso de Contabilidade para não Contadores:
para as áreas de administração, economia, direito e engenharia. 8. ed. São Paulo:
Atlas, 2018.

Bibliografia Complementar
• IUDÍCIBUS, Sérgio de et al. (EQUIPE DE PROFESSORES DA FEA/USP). Con-
tabilidade Introdutória. 12 ed. São Paulo: Atlas, 2019.

• MARION, José Carlos. Contabilidade básica. 10.ed. São Paulo: Atlas, 2018.
• NEVES, Silvério das; VICECONTI, Paulo Eduardo Vilchez. Contabilidade básica.
18.ed. rev. e atual. São Paulo: Saraiva, 2018.



74 Capítulo 4. Ementas dos Componentes Obrigatórios

Economia e Sociedade
Tipo de componente: Disciplina Créditos: 4 Carga Horária: 60h
Responsável: Departamento de Economia (DE) Código: Novo
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

45h 0h 0h 15h

Ementa: Economia e Ética. Introdução às Ciências Sociais. Introdução à Ciência
Política. Educação das Relações Étnico-Raciais e do Ensino de História e Cultura
Afro-Brasileira e Africana. Educação Ambiental. Educação em Direitos Humanos.
Desenvolvimento de projetos aplicados para problemas da sociedade.

Bibliografia Básica
• BAUMAN, Z. Modernidade líquida. Rio de Janeiro: Zahar, 2001.
• DUPAS, G. Ética e poder na sociedade da informação. 3. ed. São Paulo: Unesp,
2011.

• LYRA, R. Estado e cidadania: de Maquiavel à democracia participativa. João
Pessoa: Editora da UFPB, 2006.

• SATO,M. CARVALHO, I. Educação ambiental: pesquisa e desafios. Disponível
em: Minha Biblioteca, Grupo A, 2005.

Bibliografia Complementar
• WEBER, M. A ética protestante e o espírito do capitalismo. 14. ed. São Paulo:
Pioneira, 1999.

• WEBER, M. Economia e sociedade: fundamentos da sociologia compreensiva. 3.
ed. Brasília: Editora da UnB, 1994.
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Estágio Supervisionado em Economia II
Tipo de componente: Atividade de Créditos: 4 Carga Horária: 60h
orientação individual
Responsável: Departamento de Economia (DE) Código: Novo
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

0h 60h 0h 0h

Ementa: Aprendizado profissional que pode envolver diversas experiências dentro do
campo da economia.

Bibliografia Básica
• BIANCHI, A. C.; BIANCHI, M. A.; BIANCHI, R. Manual de orientação: Estágio
Supervisionado. 4. ed. São Paulo: Cengage Learning, 2012.

• PALLOFF, R. M.; PRAFT, K. O Instrutor Online: Estratégias para a Excelência
Profissional. São Paulo: Penso, 2013.

• WHITE, A. Planejamento de Carreira e Networking. São Paulo: Cengage Lear-
ning, São Paulo: Cengage Learning, 2016.

Bibliografia Complementar
• OLICEIRA, D.P. R. Como elaborar um plano de carreira para ser um profissional
bem-sucedido. 3. ed. São Paulo: Atlas, 2018.

• DUTRA, J. S. Gestão de carreiras: a pessoa, a organização e as oportunidades. 2.
ed. São Paulo: Atlas, 2019.

• CHIAVENATO, T. Carreira e competência : você é aquilo que faz!. 3. ed. Barueri:
Manole, 2013
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Trabalho de Conclusão de Curso em Economia I
Tipo de componente: Atividade de Créditos: 8 Carga Horária: 120h
orientação individual
Responsável: Departamento de Economia (DE) Código: Novo
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

120h 0h 0h 0h

Ementa: Introdução, revisão bibliográfica, elaboração do marco teórico e da metodo-
logia do trabalho de conclusão de curso.

Bibliografia Básica
• GIL, A. C. Como elaborar Projetos de Pesquisa. 6. ed. Atlas, 2017.
• LAKATOS, E. M. Metodologia do Trabalho Científico: projetos de pesquisa/
pesquisa bibliográfica/ teses de doutorado, dissertações de mestrado, trabalhos
de conclusão de curso/. 8. ed. AtlaS, 2017.

• NASCIMENTO, L. P. Elaboração de projetos de pesquisa: monografia, disser-
tação, tese e estudo de caso, com base na metodologia científica. São Paulo:
Cengage Learning, 2012.

Bibliografia Complementar
• ALMEIDA, M. I. R.; FRAMCESCONI, M.; FERNANDES, P. P. Manual para
desenvolvimento de pesquisa profissional. São Paulo : Atlas, 2019.

• SEVERINO, A. J. Metodologia do trabalho científico. São Paulo: Cortez, 2007.
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Trabalho de Conclusão de Curso em Economia II
Tipo de componente: Atividade de Créditos: 8 Carga Horária: 120h
orientação individual
Responsável: Departamento de Economia (DE) Código: Novo
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

120h 0h 0h 0h

Ementa: Levantamento, tratamento e análise dos dados. Considerações finais do
trabalho de conclusão de curso (TCC).

Bibliografia Básica
• GIL, A. C. Como elaborar Projetos de Pesquisa. 6. ed. Atlas, 2017.
• LAKATOS, E. M. Metodologia do Trabalho Científico: projetos de pesquisa/
pesquisa bibliográfica/ teses de doutorado, dissertações de mestrado, trabalhos
de conclusão de curso/. 8. ed. Atlas, 2017.

• NASCIMENTO, L. P. Elaboração de projetos de pesquisa: monografia, disser-
tação, tese e estudo de caso, com base na metodologia científica. São Paulo:
Cengage Learning, 2012.

Bibliografia Complementar
• ALMEIDA, M. I. R.; FRAMCESCONI, M.; FERNANDES, P. P. Manual para
desenvolvimento de pesquisa profissional. São Paulo : Atlas, 2019.

• SEVERINO, A. J. Metodologia do trabalho científico. São Paulo: Cortez, 2007.
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Tópicos Especiais em Economia
Tipo de componente: Disciplina Créditos: 16 Carga Horária: 240h
Responsável: Departamento de Economia (DE) Código: Novo
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

240h 0h 0h 0h

Ementa: Atividades extracurricular como atividades acadêmicas de pesquisa, ensino
e extensão; participação em eventos e produção técnica ou científica; estágio não-
obrigatório; disciplinas em áreas afins; cursos ou atividades com certificação na área
de formação ou a fins. Atividade regulamentada por resolução do colegiado do Curso
de Ciências Econômicas.
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Tópicos Especiais de Extensão em Economia I
Tipo de componente: Atividade de Créditos: 8 Carga Horária: 120h
orientação individual
Responsável: Departamento de Economia (DE) Código: Novo
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

0h 0h 0h 120h

Ementa: Aproveitamento de atividades extensionistas dentro de conteúdos comple-
mentares flexíveis.

Bibliografia Básica
• a ser definido na oferta da disciplina.

Bibliografia Complementar
• a ser definido na oferta da disciplina.
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Tópicos Especiais de Extensão em Economia II
Tipo de componente: Atividade de Créditos: 8 Carga Horária: 120h
orientação individual
Responsável: Departamento de Economia (DE) Código: Novo
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

0h 0h 0h 120h

Ementa: Aproveitamento de atividades extensionistas dentro de conteúdos comple-
mentares flexíveis.

Bibliografia Básica
• a ser definido na oferta da disciplina.

Bibliografia Complementar
• a ser definido na oferta da disciplina.



5. Ementas dos Componentes Optativos
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Administração Para Ciências Sociais e Humanas I (ACHS I)
Tipo de componente: Disciplina Créditos: 4 Carga Horária: 60h
Responsável: Departamento de Administração (DA) Código: novo
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

60h 0h 0h 0h

Ementa:Competências associadas: Conhecimentos de Economia, Administração e
Finanças Ementa: Fundamentos conceituais da Administração e das organizações;
A evolução do pensamento em Administração; Ambiente organizacional; Processo
decisório e tomada de decisão em Administração. Atividades do processo gerencial:
planejamento, organização, direção e controle; Tópicos de Administração para Ciências
Exatas e Tecnológicas (gestão de conflitos, negociação, empreendedorismo, tendências
gerenciais e de mercado).

Bibliografia Básica
• DAFT, R. L. (2002). Organizações: teoria e projetos. São Paulo: Pioneira Thom-
son Learning.

• ROBBINS, S. O., Decenzo, D. A. (2004). Fundamentos da Administração: con-
ceitos essenciais e aplicações. Rio de Janeiro: Prentice-Hall.

• SOBRAL, F., Peci, A. (2008). Administração: teoria e prática no contexto brasi-
leiro. São Paulo: Pearson Prentice-Hall.

Bibliografia Complementar
• DENNIS, P. (2007). Produção Lean simplificada. 2. ed. Porto Alegre: Bookman.
• FEIGENBAUM, A. V., Feigenbaum, D. S. (2003). O poder do capital gerencial.
Rio de Janeiro: Qualitymark.

• HALL, R. H. (2004). Organizações: estruturas, processos e resultados. 8. ed. São
Paulo: Pearson Prentice Hall.
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Administração Para Ciências Sociais e Humanas II (ACHS II)
Tipo de componente: Disciplina Créditos: 4 Carga Horária: 60h
Responsável: Departamento de Administração (DA) Código: novo
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

60h 0h 0h 0h

Ementa:Competências associadas: Conhecimentos de Economia, Administração e Fi-
nanças Ementa: As funções convencionais da organização - divisão clássica e principais
atividades; Administração de Operações; Administração de Marketing; Administração
de Recursos Humanos; Administração Financeira. Modelos de negócios; Modelos de
gestão: paradigmas e práticas Lean/Kaizen, Seis Sigma, gestão ágil, teoria das restrições
e modelos integrativos de desempenho

Bibliografia Básica
• KAPLAN, R. S. Norton, D. P. (2008). A Execução Premium: a obtenção de
vantagem competitiva através do vínculo da estratégia com as operações do
negócio. Rio de Janeiro: Elsevier.

• PANDE, P. S., Neuman, R. P., Cavanagh, R. R. (2001). Estratégia Seis Sigma:
como a GE, a Motorola e outras grandes empresas estão aguçando seu desempe-
nho. Rio de Janeiro: Qualitymark.

• SOBRAL, F., Peci, A. (2008). Administração: teoria e prática no contexto brasi-
leiro. São Paulo: Pearson Prentice-Hall.

Bibliografia Complementar
• Daft, R. L. (2002). Organizações: teoria e projetos. São Paulo: Pioneira Thomson
Learning.

• Dennis, P. (2007). Produção Lean simplificada. 2. ed. Porto Alegre: Bookman.
• Robbins, S. O., Decenzo, D. A. (2004). Fundamentos da Administração: concei-
tos essenciais e aplicações. Rio de Janeiro: Prentice-Hall.
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Análise de Custo
Tipo de componente: Disciplina Créditos: 4 Carga Horária: 60h
Responsável: Departamento de Finanças e Contabilidade (DFC) Código: 1202105
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

60h 0h 0h 0h

Ementa: Análise Custo-Volume-Lucro. Métodos de Estimativa de Custos. Ponto
de Equilíbrio. Alavancagem Operacional. Formação de Preço de Venda. O Uso de
Informações de Custos na Tomada de Decisões. Análise Incremental. Teoria das
Restrições. Orçamentos Flexíveis, Variações e Controle Gerencial. Análise de Receitas
e de Custos no Processo de Decisão. Análise de Decisões Estratégicas de Investimentos.

Bibliografia Básica
• ELDENBURG, L. G eWOLCOTT, S. K. Gestão de Custos: Comomedir, monitorar
e motivar o desempenho. LTC, 2007.

• HANSEN, D. R. e MOWEN, M. M. Gestão de Custos: Contabilidade e Controle.
3. ed. Pioneira Thomson Learning, 2001.

• JIAMBALVO, J. Contabilidade Gerencial. LTC, 2002.

Bibliografia Complementar
• BORNIA, A. C. Análise Gerencial de Custos: Aplicação em Empresas Modernas.
Bookman, 2002.

• BRUNI, A. L. A Administração de Custos, Preços e Lucros: Com aplicações na
HP 12C e Excel. ATLAS, 2006.

• HORNGREN, C. T; FOSTER, D. e DATAR, S. M. Contabilidade de Custos. 9. ed.
LTC, 2001.
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Análise de Dados
Tipo de componente: Disciplina Créditos: 4 Carga Horária: 60h
Responsável: Departamento de Economia (DE) Código: Novo
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

30h 15h 0h 15h

Ementa: Contexto, metodologias e processos de análise de dados. Introdução a
uma linguagem de programação para análise de dados. Entrada de dados: conceitos,
instâncias e atributos. Fontes e leitura de dados: csv, txt, xlsx, xml,html, json, api e
bancos de dados. Preparação e manipulação de dados estruturados: filtro, seleção,
atribuição, agregação, ordenamento, concatenação e combinação. Organização de
dados, operações com strings e datetime em data frame. Estatísticas descritivas e
tabelas de frequências. Visualização de dados e análise de dados.

Bibliografia Básica
• BUSSAB, H.; MORETTIN, P. Estatística Básica. Saraiva. 2013.
• IDRIS, I. Python Data Analysis. [s. l.]: Packt Publishing, Limited, 2014.
• MCKINNEY, W. Python Para Análise de Dados: Tratamento de Dados com
Pandas, NumPy e IPython. Rio de Janeiro: Novatec, 2018.

Bibliografia Complementar
• KNAFLIC, C. N. Storytelling with Data: A Data Visualization Guide for Business
Professionals. Wiley, 2015.

• MARCONI,M. de A.; LAKATOS, E.M.; MEDEIROS, J. B.Metodologia CIentífica.
8.ed. São Paulo: Atlas, 2022.

• SULAIMAN,O.K. PanduanMendeleyReferenceManager. 2020. DOI 10.5281/ze-
nodo.3901882.
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Avaliação de Empresas
Tipo de componente: Disciplina Créditos: 4 Carga Horária: 60h
Responsável: Departamento de Finanças e Contabilidade (DFC) Código: GDCFC0117
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

60h 0h 0h 0h

Ementa: Introdução e Abordagens à valuation. Custo do capital: taxa livre de risco,
prêmio pelo risco e estimação desses parâmetros. Estimativa dos fluxos de caixa.
Estimando o crescimento. Estimando o valor terminal. Avaliação pelo fluxo de caixa
livre. Avaliação relativa. Opções reais. Tópicos especiais em valuation (empresas
fechadas, múltiplos setores, serviços financeiros, prejuízos, startups, real estate, outros
ativos, etc.)

Bibliografia Básica
• ABOIM, L.G.; ABOIM, L. R.; ALVIM,MarceloA. Valuation -manual de avaliação
e reestruturação econômica de empresas. 2. ed. São Paulo, Atlas: 2010.

• COPELAND, T.; KOLLER, T.; MURRIN, J. Avaliação de Empresas. São Paulo:
Pearson. 2007.

• DAMODARAM, A. Avaliação de Investimentos. 2. Qualitymark, 2014.

Bibliografia Complementar
• DAMODARAN, A. Avaliação de Investimentos: ferramentas e técnicas para
avaliação de qualquer ativo. 2ª Edição. Rio de Janeiro, Qualitymark: 2010.

• MARTINS, O. e PONTES, F. O Investidor em Ações de Dividendos. São Paulo:
Ed. Dos Autores, 2022.

• PÓVOA, Alexandre. Valuation - Como precificar ações. Rio de Janeiro, Campus-
Elsevier: 2012.
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Avaliação de Políticas Públicas
Tipo de componente: Disciplina Créditos: 4 Carga Horária: 60h
Responsável: Departamento de Economia (DE) Código: PSAE00248
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

60h 0h 0h 0h

Ementa: Conceituação de Políticas Públicas. Monitoramento e Avaliação. Mapa de
processos e resultados (marco lógico). Modelo de resultados potenciais. Aleatorização.
Modelos para dados em painel. Modelo de diferenças em diferenças. Modelos de
pareamento. Regressões descontínuas. Controle sintético.

Bibliografia Básica
• CANO, I. Introdução à Avaliação de Programas Sociais. 3. ed. FGV, 2006.
• GERTLER, P. J. Avaliação de Impacto na Prática. The World Bank, 2015.
• MENEZES-FILHO, N. (org.). Avaliação Econômica de Projetos Sociais. 2. ed.
Fundação Itaú Social, 2016.

Bibliografia Complementar
• COHEN, E; FRANCO, R. Avaliação de projetos sociais. 2. ed. Vozes, 2013.
• ROSENBAUM, P.R. Design of Observational Studies. Springer-Verlag, 2009.
• WOOLDRIDGE, J. F. Introdução à econometria: uma abordagem moderna. 6.
ed. Cengage Learning, 2016.
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Comércio Exterior
Tipo de componente: Disciplina Créditos: 4 Carga Horária: 60h
Responsável: Departamento de Economia (DE) Código: GPSAE0102
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

30h 0h 0h 30h

Ementa: O comércio exterior brasileiro. Regimes aduaneiros. Classificações internaci-
onais de mercadorias. Transportes e seguros. Formas e prazos de pagamento. Contrato
e condições de compra e venda internacional. Principais documentos. Sistema Inte-
grado de Comércio Exterior (SISCOMEX). Valoração aduaneira. Normas cambiais. A
atividade extensionista será dada por meio da realização de parcerias público-privadas
e envolve um conjunto de atividades desenvolvidas: seminários, minicursos, visitas
técnicas, relatório técnicos, entre outras.

Bibliografia Básica
• MAIA, J. M. Economia internacional e comércio exterior. 11. ed. São Paulo:
Atlas, 2007.

• SEGRE, German (Org.). Manual prático de comércio exterior. 5. ed. São Paulo:
Atlas, 2018.

• SILVA, Tom Pierre Fernandes et al. Tributação no comércio exterior brasileiro.
Rio de Janeiro: FGV, 2014.

Bibliografia Complementar
• BAUMANN, Renato; CANUTO, Otaviano; GONÇALVES, Reinaldo. Economia
internacional: teoria e experiência brasileira. . Elsevier. 2014

• EQUIPE técnica da Editora. Regulamento Aduaneiro (Bolso). São Paulo: LEX
Editora, 2016.
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Consultoria Tributária
Tipo de componente: Disciplina Créditos: 4 Carga Horária: 60h
Responsável: Departamento de Economia (DE) Código: Novo
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

60h 0h 0h 0h

Ementa: Sistema tributário nacional e planejamento tributário. Legitimidade da
consultoria tributária. Tributação incidente sobre faturamento e sobre o lucro. Os
regimes de tributação. Reorganizações empresariais.

Bibliografia Básica
• ANDRADE, L. A. Planejamento Tributário. Quartier Latin, São Paulo, 2016.
• BOZZA, F. P. Planejamento Tributário e autonomia Privada. Quartier Latin, São
Paulo, 2015.

• GRECO, M. A. Planejamento Tributário. 4. ed. Quartier Latin. 2019.

Bibliografia Complementar
• BORGES, Humberto Bonavides. Planejamento Tributário: IPI, ICMS, ISS e IR. 9.
ed. Atlas, São Paulo, 2006.

• BRASIL. Código Tributário Nacional. Lei n. 5.172 de 25 de outubro 1966. 25. ed.
Saraiva, São Paulo, 1996.

• MENDES, Judas Tadeu Grassi. Finanças Empresariais. FAE, Business School,
Curitiba, 2002.
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Dinâmica Macroeconômica
Tipo de componente: Disciplina Créditos: 4 Carga Horária: 60h
Responsável: Departamento de Economia (DE) Código: Novo
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

60h 0h 0h 0h

Ementa: Modelos de crescimento e ciclo pós-keynesianos: instabilidade, ciclo e de-
semprego. Mudança tecnológica e distribuição de renda. Padrão de especialização
produtiva, comércio exterior e crescimento econômico com restrição do balanço de
pagamentos. Crescimento e abertura financeira. Crescimento em modelos de consis-
tência entre fluxos e estoques. Modelos de simulação computacional com integração
micro-macroeconômica. Análises aplicadas dos modelos apresentados.

Bibliografia Básica
• LIMA, G.T. ;SICSÚ, J. (orgs). Macroeconomia do Emprego e da Renda: Keynes e
os keynesianos, 2002.

• THIRLWALL, A. A natureza do crescimento econômico: um referencial alterna-
tivo para compreender o desempenho das nações, 2005.

• POMERANZ,L.; MIGLIOLI, J.; LIMA, G. T.Dinâmica econômica do capitalismo
contemporâneo : homenagem a M. Kalecki. São Paulo, 2001.

Bibliografia Complementar
• CARVALHO, F. C. Keynes e os Pós-keynesianos: princípios de Macroeconomia,
2021.

• CHICK, V. Macroeconomia após Keynes: um reexame da Teoria Geral, 1993.
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Econometria Espacial
Tipo de componente: Disciplina Créditos: 4 Carga Horária: 60h
Responsável: Departamento de Economia (DE) Código: PSAE00247
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

60h 0h 0h 0h

Ementa: Introdução à análise de dados espaciais. Matrizes de vizinhança. Testes de
dependência espacial. Estatísticas deMoran. Estimação demodelos espaciais. Modelos
de regressão com resíduos espacialmente correlacionados. Modelos autorregressivos
espaciais. Modelos para heterogeneidade espacial. Modelos de painel espacial.

Bibliografia Básica
• ALMEIDA, E. Econometria espacial. Campinas–SP. Alínea, 2012.
• ELHORST, J. P. Spatial Econometrics: from cross-sectional data to spatial panels.
Springer. 2014.

• GOLGHER, A. B. Introdução à Econometria Espacial. Paco Editora, 2015.

Bibliografia Complementar
• ANSELIN, L. Spatial econometrics. In Baltagi, B. H. (ed.). A companion to
theoretical econometrics. Blackwell Publishers, New York, 2001.

• ANSELIN, L.; FLORAX, J. G. M. Small Sample of Tests for Spatial Dependence
in Regression Models: Some Further Results. In: Anselin, L. and Florax, R. J. G.
M. (eds) New Direction in Spatial Econometrics, Springer, New York, 1995.
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Economia Agrícola
Tipo de componente: Disciplina Créditos: 4 Carga Horária: 60h
Responsável: Departamento de Economia (DE) Código: 1201112
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

60h 0h 0h 0h

Ementa:O papel da agropecuária no desenvolvimento econômico. Evolução da estru-
tura agrária brasileira. Oferta e demanda agropecuária. Agronegócios. Agricultura
familiar. Política agrícola.

Bibliografia Básica
• ALBUQUERQUE, Marcos Cintra Cavalcanti de; NICOL, Robert. Economia
Agrícola. São Paulo: McGraw-Hill, 1987.

• BACHA, Carlos José Caetano. Economia e Política Agrícola. 2.ed. São Paulo:
Atlas, 2012

• GRISA, Cátia; SCHNEIDER, Sérgio. Três gerações de políticas públicas para a
agricultura familiar e formas de interação entre sociedade e Estado no Brasil.
RESR, Piracicaba-SP, vol. 52, 2014.

Bibliografia Complementar
• OLIVEIRA, Ariovaldo Umbelino de Oliveira. A mundialização da agricultura
brasileira. São Paulo: Iandé Editorial, 2016.

• TARGINO, Ivan. A luta pela terra e os movimentos sociais rurais no Brasil.
Raízes, v. 21, n. 01, 2002.
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Economia do Meio Ambiente
Tipo de componente: Disciplina Créditos: 4 Carga Horária: 60h
Responsável: Departamento de Economia (DE) Código: Novo
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

60h 0h 0h 0h

Ementa: Evolução do pensamento. Ecologia e a natureza econômica. Economia e
utilização sustentável dos recursos. Valoração dos ativos ambientais. Políticas públicas
e recursos ambientais. Modelos de exploração ótima de recursos naturais renováveis e
não renováveis. Tópicos em economia do meio ambiente.

Bibliografia Básica
• FAUCHEUX, S.; NOEL, J. F. Economia dos Recursos Naturais e do Meio Ambi-
ente. Lisboa: Editora do Instituto Piaget, 1997.

• MAY, P. H.; LUSTOSA, M. C.; VINHA, V. Economia do Meio Ambiente: teoria e
prática. Rio de Janeiro: Elsevier, 2003.

• MOTTA, R. S. Economia Ambiental. Rio de Janeiro: Editora FGV, 2006.
• THOMAS, J. M. CALLAN, S. J. Economia Ambiental: aplicações políticas e
Teoria. São Paulo: Cengage learning, 2016.

Bibliografia Complementar
• BAUMOL, W. J.; OATES, W. E. The Theory of Environmental polycy. Second
edition (Reprinted). London: Cambridge University Press, 1998.

• MOTTA, R. S. Indicadores Ambientais no Brasil: aspectos ecológicos, de eficiên-
cia e distributivos. IPEA. 1996.

• MOTTA, R. S. Manual para valoração econômica de recursos ambientais. 1. ed..
Ministério do Meio Ambiente, dos Recursos Hídricos e da Amazônia Legal. 1998.
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Economia da Educação
Tipo de componente: Disciplina Créditos: 4 Carga Horária: 60h
Responsável: Departamento de Economia (DE) Código: Novo
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

60h 0h 0h 0h

Ementa: Fundamentos da economia da educação: teoria do capital humano; função
de produção educacional: fatores que influenciam o desempenho escolar: genética,
questões ambientais: interação família; importância da pré-escola sobre o aprendizado;
escola; retornos da educação e retornos da capacidade.

Bibliografia Básica
• BRADLEY, S.; GREEN, C. (Ed.). The Economics of Education: A Comprehensive
Overview. 2020.

• CHECCHI, D. The economics of education: Human capital, family background
and inequality. Cambridge University Press, 2006.

• RAMOS, C. A. Introdução a Economia da Educação. Alta Books. Brasilia. 2017.

Bibliografia Complementar
• REIS, F. (org.) Economia da Educação: geração de valor para a sociedade. Ed.
Cultura . Rio de janeiro. 2008.
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Economia da Inovação
Tipo de componente: Disciplina Créditos: 4 Carga Horária: 60h
Responsável: Departamento de Economia (DE) Código: Novo
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

60h 0h 0h 0h

Ementa: Progresso tecnológico: conceito, natureza e importância. Teorias sobre
determinantes de inovação e difusão tecnológica. A corrente neoschumpeteriana e
a abordagem evolucionária. Paradigmas e trajetórias tecnológicas. Externalidades
de rede e lock-in. Padrões setoriais de Inovação. Estratégias de inovação. Sistemas
nacionais de inovação. Arranjos e sistemas produtivos e inovativos locais. Depen-
dência tecnológica. Sistemas complexos adaptativos. Complexidade em economia.
Modelos evolucionários e modelos baseados em agentes. Política de ciência, tecnologia
e inovação.

Bibliografia Básica
• FREEMAN, C. A economia da inovação industrial. 2008.
• GALVÃO, A. C. Política de desenvolvimento regional e inovação: lições da expe-
riência europeia. 2004.

• ROSENBERG, N. A história da riqueza ocidental:a transformação econômica do
mundo industrial. 1986.

Bibliografia Complementar
• DE NEGRI, F.; CAVALCANTE, L. R. Produtividade no Brasil: desempenho e
determinantes – Vol. 1, 2014.

• DE NEGRI, F.; CAVALCANTE, L. R. Produtividade no Brasil: desempenho e
determinantes – Vol. 2, 2015.
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Economia da Saúde
Tipo de componente: Disciplina Créditos: 4 Carga Horária: 60h
Responsável: Departamento de Economia (DE) Código: Novo
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

60h 0h 0h 0h

Ementa: A produção de serviços de saúde: tecnologia e custos. Demanda de capital:
o modelo de Grossman. Informação assimétrica no mercado de saúde: demanda
induzida pela oferta, seleção adversa no mercado de seguros de saúde e na produção
dos serviços de saúde.

Bibliografia Básica
• BRASIL. Ministério da Saúde. Avaliação econômica em saúde: desafios para a
gestão do SUS. Brasília: 2008.

• NASCIMENTO,A. B. Sistema, Políticas e Economia da Saúde. Editora do SENAC.
São Paulo. 2015.

• PIOLA, S. F.; VIANNA, S. M. (Org.). Economia da saúde: conceito e contribuição
para a gestão da saúde. Brasília: IPEA, 2002.

Bibliografia Complementar
• BARROS, P.P. Economia da Saúde: Conceitos e Comportamentos. Editora Alme-
dina.

• BERESNIAK. A. Economia da Saúde. Editora Atlas. São Paulo, 2008.
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Economia do Trabalho
Tipo de componente: Disciplina Créditos: 4 Carga Horária: 60h
Responsável: Departamento de Economia (DE) Código: 1201120
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

60h 0h 0h 0h

Ementa: Introdução ao estudo da Economia do Trabalho. Conceitos e indicadores do
mercado de trabalho. Teoria da oferta de trabalho. Teoria da demanda por trabalho.
Equilíbrio no mercado de trabalho. Capital humano. Discriminação no mercado de
trabalho.

Bibliografia Básica
• BORJAS, G. Economia do trabalho. Porto Alegre: McGraw Hill Brasil, 2012.
• EHRENBERG, R. G. e SMITH, R.S. A moderna economia do trabalho: teoria e
política pública. Makron Books. 2000.

Bibliografia Complementar
• FERNANDES, R. Desigualdade Salarial: Aspectos Teóricos, em Estrutura Sa-
larial: Aspectos Conceituais e Novos Resultados para o Brasil, Corseuil, C. H.
(editor), p.1-50, Rio de Janeiro: IPEA. 2002.
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Economia Industrial
Tipo de componente: Disciplina Créditos: 4 Carga Horária: 60h
Responsável: Departamento de Economia (DE) Código:1201130
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

60h 0h 0h 0h

Ementa: Conceitos básicos: firma, indústria e mercado. Organização interna da firma:
enfoques institucionalista e schumpeteriano. O conceito de concorrência dinâmica.
Condições determinantes das estruturas de mercado: economias de escala. Financeiri-
zação. Internacionalização. Inovatividade. Grau de diversificação e integração. Redes.
Cadeias globais de valor. Estratégias de prevenção à entrada. Padrões de concorrência
oligopolista e formação de preços: concentração industrial. Grau de monopólio e
modelos de “mark-up". Política industrial.

Bibliografia Básica
• FREEMAN, C. A economia da inovação industrial. 2008.
• KON, A. Economia Industrial. Nobel. 2004
• KUPFER, D. e HASENCLEVER, L. Economia Industrial. Editora Campus.2013.

Bibliografia Complementar
• GUIMARÃES, E. A. Acumulação e Crescimento da Firma. Rio de Janeiro, Zahar,
1982.

• POSSAS M. L. Estruturas de Mercado em Oligopólio. São Paulo, Hucitec, 1985.
• STEINDL, J. Maturidade e estagnação no capitalismo americano. 1983.
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Economia Internacional II
Tipo de componente: Disciplina Créditos: 4 Carga Horária: 60h
Responsável: Departamento de Economia (DE) Código: GPSAE0100
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

60h 0h 0h 0h

Ementa:Balanço de pagamentos. Mercado de câmbio. Determinação da taxa de
câmbio. Sistema financeiro internacional. Mercado de capitais global. Globalização
Produtiva. Crises financeiras internacionais. O Brasil e o sistema monetário internaci-
onal.

Bibliografia Básica
• APPLEYARD, D. R. et al. Economia Internacional-6. AMGH Editora, 2010.
• KRUGMAN, P. ; OBSTFELD, M.; MELITZ, M. Economia Internacional. 10. ed.
São Paulo: Pearson Education do Brasil, 2015

• URIBE, M.; SCHMITT-GROHÉ, S. Open economy macroeconomics. Princeton
University Press, 2017.

Bibliografia Complementar
• BAUMANN, R.; GONÇALVES, R. Economia internacional: Teoria e Experiência
Brasileira, GEN Atlas; 2ª edição, 2014.

• CARBAUGH, R. J. Economia Internacional. Editora Thomson, São Paulo, 2004.
• GERBER, J. International Economics. Pearson Education, 2018.
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Economia Matemática Computacional
Tipo de componente: Disciplina Créditos: 4 Carga Horária: 60h
Responsável: Departamento de Economia (DE) Código: Novo
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

60h 0h 0h 0h

Ementa: Aplicações em economia de solução numérica do: problema do consumi-
dor, mercados competitivos, monopólio, oligopólio, modelo de crescimento de Solow,
modelo de crescimento endógeno, modelo de Ramsey.

Bibliografia Básica
• BARRO, Robert J.; SALA-I-MARTIN, Xavier I. Economic growth. MIT press,
2003.

• CHIANG, A. C.; WAINWRIGHT, K. Matemática para economistas. 4ª. São
Paulo: Elsevier, 2005.

• VARIAN, Hal R.; BÁSICOS, Microeconomia–Princípios. 7ª edição, Editora
Campos. São Paulo, 2006.

Bibliografia Complementar
• DE LA FUENTE, Angel. Mathematical methods and models for economists.
Cambridge University Press, 2000.

• KUROKI, M. Using Python and Google Colab to teach undergraduate microeco-
nomic theory. International Review of Economics Education, v. 38, p. 100225,
2021.

• MARCONDES, G. A. B. Matemática com Python Um Guia Prático. Novatec,
2018.
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Economia Monetária e Financeira
Tipo de componente: Disciplina Créditos: 4 Carga Horária: 60h
Responsável: Departamento de Economia (DE) Código: 1201185
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

60h 0h 0h 0h

Ementa: Moeda, demanda e oferta de moeda. Sistema monetário e os instrumentos
da oferta de moeda. Estrutura a termo da taxa de juros. Finanças internacionais:
mercado de câmbio, mercado financeiro internacional, mercado de capitais dos paí-
ses emergentes, Sistema de Reserva Federal (FED), Banco Central Europeu (ECB),
Sistema Financeiro Internacional. Teoria e política monetária: novo clássica e Novo-
Keynesiana. Inconsistência temporal da política monetária. Política econômica: regras
ou discricionária.

Bibliografia Básica
• CARVALHO, F. et al. Economiamonetária e financeira: teoria e política. Elsevier
Brasil, 2017.

• LOPES, J. C.; ROSSETTI, J. P. Economia Monetária. São Paulo: Atlas, 2015.
• MINSHKIN, F. S. Moedas, Bancos e Mercados Financeiros. Rio de Janeiro, LTC,
2000.

Bibliografia Complementar
• HILLBRECHT, R. Economia Monetária. São Paulo: Atlas, 1999.
• LICHA, A. L. Teoria da Política Monetária. Rio de janeiro: Alta Books, 2015.
• PASTORE, A. C. Inflação e crises: o papel da moeda. Rio de Janeiro: Elsevier,
2015.
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Economia Paraibana
Tipo de componente: Disciplina Créditos: 4 Carga Horária: 60h
Responsável: Departamento de Economia (DE) Código: 1201136
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

60h 0h 0h 0h

Ementa: Processo de formação do espaço sócio-econômico paraibano durante o
período primário-exportador. Política de substituição de importações e a indústria
paraibana (1945-1980). Guerra fiscal e indústria nos anos 1990. Reestruturação produ-
tiva e terceirização da economia paraibana. Os arranjos produtivos locais na Paraíba.
Mercado de trabalho na Paraíba: evolução recente.

Bibliografia Básica
• CAMPOS, F. L. S.; TARGINO, I.; MOUTINHO, L. Economia paraibana: estra-
tégias competitivas e políticas públicas. 1. ed. Editora Universitária/UFPB,
2006.

• DELGADO, A.K.C. As ações do PRODETUR/NE e suas implicações para o
desenvolvimento do turismo na Paraíba. 1. ed. UNB, Brasília, 2008.

• FAUVRELLE, T. A.; TARGINO, I. O desempenho da economia paraibana no
contexto nacional: a década de 2000. 1.ed. Cadernos do Logepa, João Pessoa, v.
6, n. 1, 2011.

Bibliografia Complementar
• MARIANO, S. R. Culturas políticas, administração e redes familiares na Paraíba
(1825-1840). 1.ed. REVISTA DE HISTÓRIA [24]; João Pessoa, jan./ jun, 2011.

• FARIAS, P.S.C. As sagas de duas regiões do fazer: as seletividades e as marginali-
dades do Agreste e do Sertão paraibanos nas divisões territoriais internacional e
nacional da produção do algodão. Revista GeoTemas, V.2, 2012.
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Economia Política I
Tipo de componente: Disciplina Créditos: 4 Carga Horária: 60h
Responsável: Departamento de Economia (DE) Código: 1201138
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

60h 0h 0h 0h

Ementa: A crítica de Marx à economia política clássica. Mercadoria, valor e dinheiro.
Processos de trabalho. Processos de produção e processos de produção de mais-valia.

Bibliografia Básica
• MARTINS, Alexandre Lyra. Fundamentos de economia política marxista. 2. ed.
João Pessoa: Ed. da UFPB, 1999.

• MARX, Karl. O Capital: crítica da economia política. Livro 1, vol. 1. 2. ed. São
Paulo: Nova cultural, 1985.

• NETTO, José Paulo; BRAZ, Marcelo. Economia política: uma introdução crítica.
Cortez Editora, 2021.

Bibliografia Complementar
• DOBB, M. A evolução do capitalismo. 7. ed. Rio de Janeiro: Guanabara, 1987.
• HUNT, E. K. História do pensamento econômico. 5. ed. Rio de Janeiro: Campus,
1987.

• NAPOLEONI, C. Smith, Ricardo, Marx. 7. ed. Rio de Janeiro: Graal, 1985.
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Economia Política II
Tipo de componente: Disciplina Créditos: 4 Carga Horária: 60h
Responsável: Departamento de Economia (DE) Código: 1201139
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

60h 0h 0h 0h

Ementa: O dinheiro. A transformação do dinheiro em capital: a fórmula geral do
capital. A produção da mais valia absoluta e relativa. A rotação do capital. Repro-
dução simples e reprodução ampliada. Capital, físico, financeiro, comercial e suas
remunerações.

Bibliografia Básica
• LANGE, O. Moderna Economia Política. São Paulo, Vértice, 1986.
• MARTINS, A. L. Fundamentos de Economia Política Marxista. 2. ed. Editora da
UFPB, 1999.

• MARX, K. O Capital: crítica da economia política. Livros I e II. 2. ed. São Paulo:
Nova cultural, 1985.

Bibliografia Complementar
• HILFERDING, R. O capital financeiro. 2. ed. São Paulo: Nova Cultural, 1985.
• LUXEMBURG, R. A acumulação de capital: contribuição ao estudo econômico
do imperialismo. 2. ed. São Paulo: Nova cultural, 1985.
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Economia Política III
Tipo de componente: Disciplina Créditos: 4 Carga Horária: 60h
Responsável: Departamento de Economia (DE) Código: 1201140
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

60h 0h 0h 0h

Ementa: Teoria da crise emMarx. Capital financeiro e capital monopolista. Controvér-
sias da teoria marxista. O capitalismo tardio: tecnologia, concentração e centralização
de capital, inflação, Estado, indústria. O capitalismo no século XXI.

Bibliografia Básica
• LUXEMBURG, R. A acumulação de capital: contribuição ao estudo econômico
do imperialismo. 2. ed. São Paulo: Nova cultural, 1985.

• MANDEL, E. O capitalismo tardio. 2. ed. São Paulo: Nova cultural, 1985.
• MARX, K. O Capital: crítica da economia política. 2. ed. São Paulo: Nova
cultural, 1985. Livros II e III.

Bibliografia Complementar
• CHESNAIS, F. A mundialização do capital. São Paulo: Ed. Xamã, 1996.
• HILFERDING, R. O capital financeiro. 2. ed. Ed. São Paulo: Nova Cultural,
1985.

• PIKETTY, T. O capital no século XXI. Rio de Janeiro: Intrínseca, 2014.
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Economia Regional
Tipo de componente: Disciplina Créditos: 4 Carga Horária: 60h
Responsável: Departamento de Economia (DE) Código: Novo
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

60h 0h 0h 0h

Ementa: Espaço, região e problemas regionais. Principais teorias do crescimento
regional. Políticas regional. O modelo de insumo-produto inter-regional. Matriz de
contabilidade regional. Método de análise diferencial-estrutural. Modelo gravitacional
com interação espacial. Medidas de localização e especialização. Indicadores de
desigualdade de renda e pobreza.

Bibliografia Básica
• GUILHOTO, J. J.M.Análise de Insumo-Produto: Teoria e Fundamentos. Munich.
Personal RePEc Archive, São Paulo, SP, 2011.

• VALE, V.A; PEROBELLI., F. S. Análise de Insumo-Produto: teoria e aplicações
no R .Curitiba, PR: Edição Independente, 2020.

• SCHWARTZMAN, J. (Org). Economia Regional - textos selecionados. 1. CEDE-
PLAR/MINTER,1977

Bibliografia Complementar
• CRUZ, B. O [et.al](Org). Economia regional e urbana: teorias e métodos com
ênfase no Brasil. 1. Ipea. 2011.

• RANDS, A. B. Desigualdades Regionais no Brasil . Elsevier, 2011
• SOUZA, N. J. Desenvolvimento regional. Atlas, 2009.
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Empreendendorismo
Tipo de componente: Disciplina Créditos: 4 Carga Horária: 60h
Responsável: Departamento de Administração (DA) Código: GDADM0134
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

60h 0h 0h 0h

Ementa: Empreendedorismo: Campo de Estudos Plural, Polissêmico e Multidimensi-
onal. A Evolução Social, Histórica, Política e Cultural do Empreendedorismo. A Ação
Empreendedora. O Ciclo de Vida das Organizações. A Identificação de Oportunidades.
O Desenvolvimento de Produtos Inovadores. A Elaboração do Plano de Negócios. O
Modelo CANVAS. A Utilização de Indicadores de Desempenho no Ciclo de Vida das
Organizações. Fontes de Financiamento para Novos Empreendimentos. Causas do
êxito e da falência Organizacional. Intraempreendedorismo. Empreendedorismo no
Setor Público. Empreendedorismo no Terceiro Setor.

Bibliografia Básica
• BARON, R. A.; SHANE, S. A. Empreendedorismo: uma visão do processo. Thom-
son, 2010.

• BIRLEY, S.; MUZYKA, D. F. Dominando os desafios do empreendedor. Prentice-
Hall, 2001.

• DORNELAS, J. Empreendedorismo: transformando ideias em negócios. 5. ed.
LTC, 2017.

Bibliografia Complementar
• CALDEIRA, J. História do Brasil com empreendedores. Mameluco, 2009.
• DRUCKER, P. F. Inovação e espírito empreendedor: prática e princípios. Cengage
Learning, 2008.



108 Capítulo 5. Ementas dos Componentes Optativos

Estado e Políticas Públicas
Tipo de componente: Disciplina Créditos: 4 Carga Horária: 60h
Responsável: Departamento de Ciências Sociais (DCS) Código: 1401123
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

60h 0h 0h 0h

Ementa: Autonomia e parceria na ação estatal (abordagem de Evans). A construção
da política pública (teoria da escolha pública). O processo decisório da política. Os
ciclos da política pública (policy cycle). Políticas top-down e botton-up. As políticas
demand-driven. As arenas de políticas públicas (modelo de Lowi). Modelo de Wilson.
A política pública como organização. O gerenciamento das políticas. O paradoxo
Pressman-Wildavky. Políticas públicas em ambiente federativo: desconcentração x
descentralização - as barganhas federativas. Modelos de análise de políticas públicas.
Tópicos de avaliação de políticas públicas. Estudos de casos.

Bibliografia Básica
• CALDAS, Ricardo Wahrendorff. Políticas Públicas: conceitos e práticas. Belo
Horizonte: Sebrae/MG, 2008.

• SOUZA, Celina. “Políticas públicas: uma revisão da literatura”. Sociologias,
Porto Alegre, n. 16, 2006.

Bibliografia Complementar
• FREY, Klaus. “Políticas Públicas: um debate conceitual e reflexões referentes
à prática da análise de políticas públicas no Brasil”. Planejamento e Políticas
Públicas, n. 21, 2000.
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Finanças Corporativas
Tipo de componente: Disciplina Créditos: 4 Carga Horária: 60h
Responsável: Departamento de Economia (DE) Código: 1201190
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

60h 0h 0h 0h

Ementa: Introdução às finanças corporativas. Valor presente líquido. Avaliação de
empresas e ativos financeiros (Valuation). Avaliação de investimentos e estrutura de
financiamento da empresa. Aplicações com dados do Economática e outras Bases.
Derivativos: opções, swaps e commodities. Precificação de derivativos. Aplicações
com dados da B3.

Bibliografia Básica
• BREALEY, R. A.; MYERS, S. C.; ALLEN, F. Princípios de Finanças Corporativas.
12. ed., 2018.

• ROSS, S. A. et al. Fundamentos de administração financeira. 9. ed. Porto Alegre:
AMGH, 2013.

• BODIE, Z.; KANE, A.; MARCUS, A. Fundamentos de Investimentos. 2014.

Bibliografia Complementar
• ASSAF NETO, A. Mercado financeiro. 13. ed. São Paulo: Atlas, 2017.
• DAMODARAN, A. Gestão Estratégica do Risco. ed 1. Bookman. 2009
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Filosofia Política I
Tipo de componente: Disciplina Créditos: 4 Carga Horária: 60h
Responsável: Departamento de Filosofia (DF) Código: 1402175
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

60h 0h 0h 0h

Ementa: A questão política na tradição filosófica: ética e política; violência e razão;
indivíduo e sociedade; estado e poder; liberdade e poder.

Bibliografia Básica
• DIAS, M. C. Bioética: Fundamentos Teóricos e Aplicações. Appris. 2017
• NOVAES, A. N. O Silêncio dos Intelectuais. Companhia das Letras. 2006
• PEQUENO, M. Violência e Direitos Humanos. Opção. 2017

Bibliografia Complementar
• TORRES, J.C. B. Manual de Ética: Questões de Ética Teórica e Aplicada. Vozes.
2014
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Fundamentos do Pensamento Político
Tipo de componente: Disciplina Créditos: 4 Carga Horária: 60h
Responsável: Departamento de Ciências Sociais (DCS) Código: 1401218
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

60h 0h 0h 0h

Ementa: Política e Poder: a polis dos antigos (Aristóteles, Políticas) e a virtù dos
modernos (N. Maquiavel, O Príncipe). Dominação, força e poder (M. Weber). Potência
e poder (o problema da servidão). Gênese do Poder Moderno: o corpo político (T.
Hobbes); poder natural, propriedade e poder político (J. Locke); a ilusão da vontade
(J.-J. Rousseau). Sociedade Civil e Estado: democracia, bem comum e liberdade (K.
Marx). Indivíduo e poder democrático (A. de Tocqueville).

Bibliografia Básica
• SKINNER, Quentin. As fundações do pensamento político moderno. Trad. bras.
Renato Janine Ribeiro e Laura T. Motta. São Paulo: Cia. das Letras, 2009.

• WEFFORT, Franisco. et al. Os Clássicos da Política. São Paulo: Ática, 1989.

Bibliografia Complementar
• LEBRUN, Gerard. O que é poder. Trad. bras. Renato Janine Ribeiro e Silvia Lara.
São Paulo: Brasiliense, 1984.
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Gestão de Risco
Tipo de componente: Disciplina Créditos: 4 Carga Horária: 60h
Responsável: Departamento de Economia (DE) Código: GPSAE0101
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

60h 0h 0h 0h

Ementa: Definição de risco. Teoria econômica e a mensuração do risco. Moderna
teoria da carteira. Modelos de volatilidade. Otimização de carteira. Modelo CAPM.
Modelo APT. Modelo multifator. Modelos de derivativos (Opções e Futuro). Modelos
GARCH. Modelos VAR. Modelos de avaliação de performance.

Bibliografia Básica
• ASSAF NETO, Alexandre. Mercado financeiro. 13. ed. São Paulo: Atlas, 2017.
• CASTELLANO, M. Gestão de Riscos por meio de Derivativos. 1. ed. Atlas. 2009.
• DAMODARAN, A. Gestão Estratégica do Risco. ed. 1. Bookman. 2009.

Bibliografia Complementar
• HULL, J. C. Opções, futuros e outros derivativos. 9. ed. Porto Alegre: Bookman,
2016.

• PINHEIRO, J. L. Mercado de Capitais: Fundamentos e Técnicas. 6. ed. São
Paulo: Atlas, 2012.
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Introdução à Filosofia
Tipo de componente: Disciplina Créditos: 4 Carga Horária: 60h
Responsável: Departamento de Filosofia (DF) Código: 1402240
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

60h 0h 0h 0h

Ementa: A origem da Filosofia. Caracterização do conhecimento filosófico e suas
áreas. A filosofia e sua história. Problemas filosóficos centrais: mente e corpo; liber-
dade; ser.

Bibliografia Básica
• CHAUÍ, M. S. Convite à filosofia. 12.ed. São Paulo: Ática, 1999. 440p.
• REALE, G; ANTISERI, D; STORNIOLO, I. História da filosofia - volume 1: filo-
sofia pagã antiga. 4.ed.. São Paulo: Paulus, 2003.

• REALE, G; ANTISERI, D. História da filosofia - volume 2: do humanismo a Kant.
7. ed. São Paulo: Paulus, 2005.

Bibliografia Complementar
• BALIBAR, È. A filosofia de Marx. 1.ed. Jorje Zahar. 1995.
• BOMJOUR, L. Filosofia: textos fundamentais comentados. 2. Artemed. 2010.
• BRUN, J. Os pré-socráticos. 1 ed. Edições 70. Lisboa. 1980.
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Introdução ao Estudo de Direito
Tipo de componente: Disciplina Créditos: 4 Carga Horária: 60h
Responsável: Departamento de Direito Privado (DDPR) Código: Novo
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

60h 0h 0h 0h

Ementa: Noções de Teoria do Direito. Dicotomias: Direito público e direito privado;
Direito natural e direito positivo; Noções básicas de direito civil, direito administra-
tivo, direito constitucional, direito ambiental, direito econômico e direitos humanos.
Processo legislativo.

Bibliografia Básica
• GUSMÃO, P. D. Introdução ao estudo do direito. 39. ed. Forense, 2007.
• SAMPAIO, T. A ciência do direito. 18. ed. Saraiva, 2006.
• BOBBIO, Noberto. A era dos direitos. Nova Edição. Elsevier, 2004.

Bibliografia Complementar
• DINIZ, Maria Helena. Compêndio de introdução à ciência do direito. 17 ed. São
Paulo: Saraiva, 2005.

• COLUCCI,Maria da Glória. Fundamentos de teoria geral do direito e do processo.
4 ed. Curitiba: JM Editora, 2006.

• WOLKMER, Antonio Carlos. Introdução ao pensamento jurídico crítico. 3 ed.
São Paulo: Saraiva, 2001.
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Libras
Tipo de componente: Disciplina Créditos: 4 Carga Horária: 60h
Responsável: Departamento de Línguas de Sinais (DLS) Código: GDLS0024
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

60h 0h 0h 0h

Ementa: Aspectos sócio históricos, linguísticos identitários e culturais da comunidade
surda. Legislação e surdez. Filosofias educacionais para surdo. Aspectos linguísticos
da Libras: fonológicos, morfológicos, sintáticos e semântico-pragmáticos da Língua
Brasileira de Sinais. Prática de conversação em Libras.

Bibliografia Básica
• BRITO, L. F. Por uma gramática em língua de sinais. Rio de Janeiro: Tempo
Brasileiro, 2010. 273p. ISBN: 8528200698.

• KARNOPP, Lodenir Becker. Língua de sinais brasileira: estudos linguísticos.
Porto Alegre: Artmed, 2004, 2007. 221 p. ISBN: 9788536303086.

• SKLIAR, Carlos (organização). A Surdez: um olhar sobre as diferenças. 8. ed.
Porto Alegre: Mediação, 2016. 190p. ISBN:9788587063175.

Bibliografia Complementar
• BRASIL. Secretaria de Educação Especial/Deficiência auditiva /organizado por
Giuseppe Rinaldi et al. - Brasília: SEESP,1997. Alfabetização: Aquisição do
Português escrito por surdos. VI (Série Atualidades Pedagógicas, n. 4, v. 2,
Fascículo 5). FARIA, Evangelina Maria Brito de; C

• STRÖBEL, K. L. As imagens do outro sobre a cultura surda. Editora UFSC, 2009.
• VELOSO, E; MAIA, V. Aprenda LIBRAS com eficiência e rapidez. 6.ed. Curitiba:
Mão Sinais, 2012.
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Macroeconomia Pós-Keynesiana
Tipo de componente: Disciplina Créditos: 4 Carga Horária: 60h
Responsável: Departamento de Economia (DE) Código: Novo
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

60h 0h 0h 0h

Ementa: Demanda Efetiva, Decisões e Expectativas. Acumulação de Capital: prefe-
rência pela liquidez, taxa de Juros e mercados financeiros. Determinantes do Consumo
e do Investimento. Modelo Multissetorial. Determinação dos Lucros e da Renda. Ins-
tabilidade Econômica e Fragilidade Financeira. Política Macroeconômica: política
fiscal e multiplicador. Política Monetária. Políticas de Pleno Emprego e Distribuição
de Renda. Inflação e Políticas Anti-inflacionárias.

Bibliografia Básica
• CARVALHO, F. C. Keynes e os Pós-keynesianos: princípios de Macroeconomia.
2021.

• LIMA, G.T. ;Sicsú, J. (orgs). Macroeconomia do Emprego e da Renda: Keynes e
os keynesianos. 2003.

• OREIRO, J. L. Macrodinâmica Pós-keynesiana: crescimento e distribuição de
renda. 2018.

Bibliografia Complementar
• CHICK, V. Macroeconomia após Keynes: um reexame da Teoria Geral. 1993.
• OREIRO, J. L.; PAULA, F. Macroeconomia do desenvolvimento : ensaios sobre
restrição externa, financiamento e política macroeconômica. 2012.

• KEYNES, J. M. A Teoria Geral do Emprego do Juro e da Moeda. 2009.
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Mercado de Derivativos
Tipo de componente: Disciplina Créditos: 4 Carga Horária: 60h
Responsável: Departamento de Economia (DE) Código: GPSAE0103
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

60h 0h 0h 0h

Ementa: Importância dos Derivativos. Regulação do Mercado de Derivativos. Funcio-
namento dos Contratos de Derivativos (Termo, Futuro, Opções e Swaps). Mecanismo
Operacional e Margens de Garantias. Alavancagem Financeira e Riscos no Mercado
de Derivativos. Precificação e Modelos de Formação de Preços dos Derivativos.

Bibliografia Básica
• GARCIA, M.; GIAMBIAGI, F. Risco e Regulação. Campus. 2010.
• HULL, J. Fundamentos dos mercados futuro e de opções. 2005.
• WOLF, M. A Reconstrução do Sistema Financeiro Global. 1. Elsevier. 2009.

Bibliografia Complementar
• ASSAF NETO, A. Mercado Financeiro; São Paulo: Ed. Atlas, 2006.
• KINDLEBERGER, C.P. Manias, Pânico e Crashes: um histórico das crises finan-
ceiras. Nova Fronteira, 2000.
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Microeconomia III
Tipo de componente: Disciplina Créditos: 4 Carga Horária: 60h
Responsável: Departamento de Economia (DE) Código: Novo
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

60h 0h 0h 0h

Ementa: Escolha Intertemporal. Escolha e Incerteza. Mercado de Capitais e de Ativos.
Informação Assimétrica. Economia Comportamental. Tópicos em Microeconomia.

Bibliografia Básica
• GOOLSBEE, A.; LEVITT, S.; SYVERSON, C. Microeconomia. 2. ed. São Paulo:
Atlas, 2018.

• PINDYCK, R. S.; RUBINFELD, D. L. Microeconomia. 8. ed. São Paulo: Pearson
Education do Brasil, 2013.

• VARIAN, H. R. Microeconomia: uma abordagemmoderna. 9. ed. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2016.

Bibliografia Complementar
• BROWNING, E. K.; ZUPAN, M. A. Microeconomia: teoria e aplicações. 7. ed.
Rio de Janeiro: LTC, 2004.

• KREPS, David M. A course in microeconomic theory. New York: Harvester
Wheatsheaf, 1990.

• SCHRODER, B. H. V; SCHMIDT, C. A..J; BERTOLAI, J. D. P. Microeconomia:
questões comentadas das provas de 2008 a 2017. 6. ed. Rio de Janeiro: Elsevier,
2017.



119

Perícia Econômico-Financeira
Tipo de componente: Disciplina Créditos: 4 Carga Horária: 60h
Responsável: Departamento de Economia (DE) Código: Novo
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

60h 0h 0h 0h

Ementa: Da perícia econômico-financeira. Elementos de matemática financeira. Nor-
mas profissionais do perito-economista. Normas sobre perícia judicial e extrajudicial.
Serviços periciais e honorários. Perícia econômico-financeira em questões tributárias,
bancárias e contratos em geral.

Bibliografia Básica
• COSTA, J. C. D. Perícia Contábil - Aplicação Prática. Grupo GEN. São Paulo,
2016.

• SÁ, A. L. Perícia Contábil. 8 ed. rev. e ampl. Atlas, São Paulo, 2008.
• VIEIRA SOBRINHO, J. D. Matemática Financeira. Atlas, 7 ed. São Paulo, 2011.

Bibliografia Complementar
• MELO, P. C.; A Perícia no Novo Código de Processo Civil. Trevisan, 2016.
• MENDONÇA, A. R. R.; ANDRADE, R. P. Regulação Bancária e Dinâmica Finan-
ceira: Evolução e perspectivas dos acordos da Basiléia. Ed. Unicamp, Campinas-
SP, 2006.

• SALOMÃO NETO, E. Direito Bancário. Atlas, São Paulo, 2007.
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Princípios de Programação II
Tipo de componente: Disciplina Créditos: 4 Carga Horária: 60h
Responsável: Departamento de Economia (DE) Código: Novo
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

30h 30h 0h 0h

Ementa: Introdução a linguagens de programação orientada a objetos. Conceitos
e terminologias: objetos, classes, métodos e mensagens, herança simples e múltipla,
polimorfismo e sistemas de tipos. Tipos abstratos de dados. Estruturas de dados: listas,
árvores, grafos. Aplicações em problemas econômicos, financeiros, gerenciais e/ou
sociais

Bibliografia Básica
• BANIN, S. Python 3: Conceitos e aplicações: Uma abordagem didática. São
Paulo: Érica, 2018

• CELES, W.; CERQUEIRA, R.; RANGEL, J. Introdução a Estruturas de Dados.
Elsevier, 2016.

• KENNETH, A. L. Fundamentos de Python: Estruturas de dados. Cengage Lear-
ning, 2022

Bibliografia Complementar
• MARKENZON, L. Estruturas de Dados e Seus Algoritmos. LTC, 2010
• NORVIG, P. Paradigms of artificial intelligence programming: case studies in
Common LISP. Morgan Kaufmann, 1992.

• SZWARCFITER, J. L.; MARKENZON, L. Estruturas de dados e seus algoritmos.
3. ed. Rio de Janeiro : LTC, 2015.
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Política Industrial: teorias, instrumentos e experiência internacional
Tipo de componente: Disciplina Créditos: 4 Carga Horária: 60h
Responsável: Departamento de Economia (DE) Código: Novo
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

60h 0h 0h 0h

Ementa: Teorias da Política Industrial: instrumentos e estratégias. Política Industrial
no século XX: a experiência europeia, norte-americana, latino-americana e asiática.
Política Industrial no século XXI: A indústria de transformação na economia mundial
contemporânea. A Corporação Transnacional, ativos intangíveis e financeirização. As
estratégias contemporâneas Asiáticas, Latino-Americana, Africana, da União Europeia
e dos EUA. Política Industrial no Brasil: Evolução e transformação da indústria brasi-
leira. Panorama recente de sistemas, setores e grupos industriais. Política industrial,
inovativa e de comércio exterior no Brasil: debate atual e propostas.

Bibliografia Básica
• AMSDEN, A. A ascensão do "resto": os desafios ao ocidente de economias com
industrialização tardia. 2009.

• KON, A. Economia Industrial. Nobel. 2004.

Bibliografia Complementar
• GALVÃO, A. C. Política de desenvolvimento regional e inovação: lições da expe-
riência européia. 2004.

• NEGRI, F.; CAVALCANTE, L. R. Produtividade no Brasil: desempenho e deter-
minantes – Vol. 1 – Desempenho

• NEGRI, F.; CAVALCANTE, L. R. Produtividade no Brasil: desempenho e deter-
minantes – Vol. 2 – Determinantes.
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Política e Planejamento Econômico
Tipo de componente: Disciplina Créditos: 4 Carga Horária: 60h
Responsável: Departamento de Economia (DE) Código: 1201161
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

60h 0h 0h 0h

Ementa: Conceitos de política econômica e de planejamento. Objetivos da política
econômica e do planejamento. Desenvolvimento econômico e seus determinantes.
Experiência de implementação de políticas públicas no Brasil e em outros países. Méto-
dos de Planejamento Econômico: aspectos teóricos e históricos, modelos intersetoriais,
matriz de insumo-produto, análise de multiplicadores e de setores-chave. Orçamento
e Plano Plurianual (PPA, LDO, LOA).

Bibliografia Básica
• DA FONSECA, Manuel Alcino Ribeiro. Planejamento e desenvolvimento econô-
mico. Thomson, 2006.

• LAFER, B. M. Planejamento no Brasil. Ed. Pespectiva. São Paulo, 1970.
• GIACOMONI, J.; PAGNUSSAT, J.L. (Org.) Planejamento e Orçamento Governa-
mental. Coletânea - Volume 1. Brasília: ENAP. 2007.

• PALUDO, A.V.; PROCOPIUCK, M. Planejamento Governamental - Referencial
teórico, conceitual e prático. São Paulo: Editora Atlas. 2011.

Bibliografia Complementar
• BIELODWSKY, R. 50 anos do Pensamento da Cepal. Editora Record. Rio de
Janeiro, 2000.

• DELFIN NETO, A. Planejamento para Desenvolvimento Econômico . Editora
Pioneira, 1966.

• HADDAD, P. R.; EDLER, P. S. Estado e Planejamento: Sonhos e Realidade .
Editora do IPEA. Brasília, 1988.
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Projetos de Investimentos
Tipo de componente: Disciplina Créditos: 4 Carga Horária: 60h
Responsável: Departamento de Economia (DE) Código: Novo
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

60h 0h 0h 0h

Ementa: Planejamento e projetos. Características dos projetos privados. Componen-
tes do projeto: estudos de viabilidade, análise de mercado, macro e microlocalização,
tecnologia e dimensionamento, engenharia, orçamento de custos e receitas, financia-
mento. Avaliação de projetos.

Bibliografia Básica
• BRITO, P. Análise e viabilidade de projetos de investimentos. 2. ed. São Paulo:
Atlas, 2015.

• BUARQUE, C.; JAVIER OCHOA, H.; OLIVEIRA, M. C. D. Avaliação econômica
de projetos: uma apresentação didática. Rio de Janeiro: Elsevier, Campus, 1998.

• CASAROTTO FILHO, N. Elaboração de projetos empresariais: análise estraté-
gica, estudo de viabilidade e plano de negócio. 2. ed. São Paulo: Atlas, 2016.

Bibliografia Complementar
• EHRLICH, P. J.; MORAES, E. A. Engenharia econômica: avaliação e seleção de
projetos de investimentos. 6. ed. São Paulo: Atlas, 2011.

• PADOVEZE, C. L.; FRANCISCHETTI, C. E. Planejamento econômico e orça-
mento: contabilometria integrando estratégia e planejamento orçamentário. São
Paulo: Saraiva, 2018.

• SILVA, F. P.; ALVES , A. Análise de investimento e fontes de financiamento.
Porto Alegre: SAGAH, 2018.
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Sociologia do Trabalho
Tipo de componente: Disciplina Créditos: 4 Carga Horária: 60h
Responsável: Departamento de Ciências Sociais (DCS) Código: 1401161
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

60h 0h 0h 0h

Ementa: Ascetismo e ética do trabalho; trabalho e alienação capitalista; fordismo e
pós-fordismo; toyotismo; tecnologia e racionalização; sociedade pós-industrial; crise
do mundo do trabalho: Braverman, Offe, Gorz, Antunes; novas tecnologias e mundo
do trabalho.

Bibliografia Básica
• HARVEY, D. Condição pós-moderna: uma pesquisa sobre as origens damudança
cultural. 15ª. ed. São Paulo: Loyola, 2006.

• MARX, K. O Capital: crítica da economia política. 6ª. ed. Rio de Janeiro: Nova
Cultural, 1991.

Bibliografia Complementar
• CASTEL, R. As metamorfoses da questão social: uma crônica do salário. 5ª. ed.
Petrópolis, RJ: Vozes, 2005.
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Sociologia Econômica
Tipo de componente: Disciplina Créditos: 4 Carga Horária: 60h
Responsável: Departamento de Ciências Sociais (DCS) Código: 1401232
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

60h 0h 0h 0h

Ementa: Sociogênese da Sociologia e da Economia. Os clássicos e a Sociologia Econô-
mica. A “Nova Sociologia Econômica”: mercados, incrustação, redes sociais, confiança
e capital social. As dimensões sociais, culturais e morais dos mercados. Formas de
sociabilidade e racionalidade econômica. Temas, métodos e escalas na Sociologia
Econômica. Perspectivas contemporâneas da Sociologia Econômica.

Bibliografia Básica
• SMELSER, N. J. A Sociologia da vida econômica. São Paulo: Pioneira, 1968.
• WEBER, M. Economia e Sociedade. Brasília: Editora UnB, 1999.

Bibliografia Complementar
• BOURDIEU, P. Razões práticas: sobre a teoria da ação. Campinas: Papirus, 1996.
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Teoria dos Jogos e Estratégia Competitiva
Tipo de componente: Disciplina Créditos: 4 Carga Horária: 60h
Responsável: Departamento de Economia (DE) Código: PSAE00241
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

60h 0h 0h 0h

Ementa: Modelando uma situação de interação a partir de um Jogo. Jogos simultâneos
com informação completa. Jogos dinâmicos com informação completa. Jogos com
informação incompleta. Jogos e assimetria de informação.Leilões.

Bibliografia Básica
• FIANI, R. Teoria dos jogos: com aplicações em economia, administração e ciên-
cias sociais. 4. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2015.

• GOOLSBEE, A.; LEVITT, S.; SYVERSON, C. Microeconomia. 2. ed. São Paulo:
Atlas, 2018.

• PINDYCK, R. S.; RUBINFELD, D. L. Microeconomia. 8. ed. São Paulo: Pearson
Education do Brasil, 2013.

Bibliografia Complementar
• KREPS, D. M. A course in microeconomic theory. New York: Harvester Whe-
atsheaf, 1990.

• OSBORNE, M. J. A course in game theory. Massachusetts: The MIT Press, 1994.
• SCHRODER, B. H. V.; SCHMIDT, C. A. J.; BERTOLAI, J. D. P. Microeconomia:
questões comentadas das provas de 2008 a 2017. 6. ed. Rio de Janeiro: Elsevier,
2017.
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Tópicos em Teoria da Tributação
Tipo de componente: Disciplina Créditos: 4 Carga Horária: 60h
Responsável: Departamento de Economia (DE) Código: Novo
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

60h 0h 0h 0h

Ementa: Comparação de sistemas tributários; eficiência tributária; programas de
despesa pública no Brasil; federalismo fiscal: federalismo fiscal: bens públicos locais;
programas de despesas públicas: teoria e aplicações ao caso brasileiro.

Bibliografia Básica
• BIDERMAN, C. e ARVANTE, P. (org.) Economia do Setor Público no Brasil. Ed.
Atlas. Rio de Janeiro. 2005.

• CHAVES, G. M. e BARROS, P. Economia do Setor Público (Série Universitária).
SENAC. 2020.

• GIAMBIAGI, F. Finanças Públicas: Teoria e Prática no Brasil. Ed. Campus. Rio
de Janeiro. 2014.

Bibliografia Complementar
• CULPI, L. A. Economia do Setor Público: Uma Analise Critica. Ed. Intersaberes.
2019.

• RIANI, F. Economia do Setor Público – Uma Abordagem Introdutória. LTC.
2017.
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Tópicos em Teoria Econômica e Economia Aplicada
Tipo de componente: Disciplina Créditos: 4 Carga Horária: 60h
Responsável: Departamento de Economia (DE) Código: Novo
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

60h 0h 0h 0h

Ementa: Cursos especiais que contemplem discussões e aplicações de tópicos emer-
gentes em Teoria Econômica e Economia Aplicada.

Bibliografia Básica
• a ser definido na oferta da disciplina.

Bibliografia Complementar
• a ser definido na oferta da disciplina.
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Tópicos em Teoria Econômica e Economia Aplicada (EAD)
Tipo de componente: Disciplina Créditos: 4 Carga Horária: 60h
Responsável: Departamento de Economia (DE) Código: Novo
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

0h 0h 60h 0h

Ementa: Cursos especiais que contemplem discussões e aplicações de tópicos emer-
gentes em Teoria Econômica e Economia Aplicada. Esta disciplina terá a carga horária
integralmente a distância a partir de Ambiente Virtual de Aprendizagem e com uso de
ferramentas e plataformas que permitam o processo de ensino-aprendizagem.

Bibliografia Básica
• a ser definido na oferta da disciplina.

Bibliografia Complementar
• a ser definido na oferta da disciplina.
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Tópicos em Finanças e Negócios
Tipo de componente: Disciplina Créditos: 4 Carga Horária: 60h
Responsável: Departamento de Economia (DE) Código: Novo
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

60h 0h 0h 0h

Ementa: Cursos especiais que contemplem discussões e aplicações de tópicos emer-
gentes na área de Finanças e Negócios.

Bibliografia Básica
• a ser definido na oferta da disciplina.

Bibliografia Complementar
• a ser definido na oferta da disciplina.
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Tópicos em Finanças e Negócios (EAD)
Tipo de componente: Disciplina Créditos: 4 Carga Horária: 60h
Responsável: Departamento de Economia (DE) Código: Novo
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

0h 0h 60h 0h

Ementa: Cursos especiais que contemplem discussões e aplicações de tópicos emer-
gentes na área de área II de Finanças e Negócios. Esta disciplina terá a carga horária
integralmente a distância a partir de Ambiente Virtual de Aprendizagem e com uso de
ferramentas e plataformas que permitam o processo de ensino-aprendizagem.

Bibliografia Básica
• a ser definido no momento da oferta da disciplina.

Bibliografia Complementar
• ser definido no momento da oferta da disciplina.
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Tópicos emMétodos Quantitativos e Ciências de Dados
Tipo de componente: Disciplina Créditos: 4 Carga Horária: 60h
Responsável: Departamento de Economia (DE) Código: Novo
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

60h 0h 0h 0h

Ementa: Cursos especiais que contemplem discussões e aplicações de tópicos emer-
gentes na área Métodos Quantitativos e Ciências de Dados.

Bibliografia Básica
• a ser definido na oferta da disciplina.

Bibliografia Complementar
• a ser definido na oferta da disciplina.
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Tópicos emMétodos Quantitativos e Ciências de Dados (EAD)
Tipo de componente: Disciplina Créditos: 4 Carga Horária: 60h
Responsável: Departamento de Economia (DE) Código: Novo
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

0h 0h 60h 0h

Ementa: Cursos especiais que contemplemdiscussões e aplicações de tópicos emergen-
tes na área de Métodos Quantitativos e Ciências de Dados. Esta disciplina terá a carga
horária integralmente a distância a partir de Ambiente Virtual de Aprendizagem e com
uso de ferramentas e plataformas que permitam o processo de ensino-aprendizagem.

Bibliografia Básica
• a ser definido na oferta da disciplina.

Bibliografia Complementar
• a ser a ser definido na oferta da disciplina.
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UCE em Economia I
Tipo de componente: Disciplina Créditos: 8 Carga Horária: 120h
Responsável: Departamento de Economia (DE) Código: Novo
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

0h 0h 0h 120h

Ementa: Conteúdo extensionista com a propositura de compartilhamento dos saberes
universitários com as comunidades externas.

Bibliografia Básica
• a ser definido

Bibliografia Complementar
• a ser definido
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UCE em Economia II
Tipo de componente: Disciplina Créditos: 8 Carga Horária: 120h
Responsável: Departamento de Economia (DE) Código: Novo
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

0h 0h 0h 120h

Ementa: Conteúdo extensionista com a propositura de compartilhamento dos saberes
universitários com as comunidades externas.

Bibliografia Básica
• a ser definido

Bibliografia Complementar
• a ser definido
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Visualização de Dados
Tipo de componente: Disciplina Créditos: 4 Carga Horária: 60h
Responsável: Departamento de Economia (DE) Código: PSAE00218
Carga Horária

Teórica
Carga Horária

Prática
Carga Horária

EAD
Carga Horária
Extensão

30h 0h 0h 30h

Ementa: Visualização de Dados. Técnicas de Apresentação. Design Thinking. Dash-
board e Gráficos. Storytelling e estratégias de comunicação dos dados. Ferramentas de
visualização.

Bibliografia Básica
• AGUILAR, A. Visualização de dados, informação e conhecimento. Florianópolis:
Ed. UFSC, 2017.

• KNAFLIC, C. N. Storytelling with Data: A Data Visualization Guide for Business
Professionals. Wiley, 2015

• WEXLER, S.; SHAFEFR, J.; COTGREAVE, A. The Big Book of Dashboards:
Visualizing Your Data Using Real-World Business Scenarios. Hpboken: Wiley,
2017.

Bibliografia Complementar
• MCKINNEY, W. Python Para Análise de Dados: Tratamento de Dados com
Pandas, NumPy e IPython. Novatec, 2018.

• NELSON,G.M.; Hagen, H.; Müler, H. “ScientificVisualization-Overviews,Metho-
dologies, Techniques”. IEEE CS Press, 1997.

• SPENCE, R. “Information Visualization: An Introduction”. 3a edição, Springer,
2014.
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Tabela 6.1: Disciplinas equivalentes do Curso de Ciências Econômicas

Currículo 2008 (0622008) Currículo NOVO
Componente Carga-

horária
Componente Carga-

horária
Introdução à Economia
(1201181)

60 Princípios de Microecono-
mia (Novo)

60

Fundamentos das Ideias
(1201182)

60 História do Pensamento
Econômico I (Novo)

60

Matemática para Economia
I (1103233)

60 Cálculo Diferencial e Inte-
gral I (1103177)

60

Introdução à Análise de Ba-
lanço (1202283)

60 Contabilidade para Negócios
(DFC000256)

60

História do Pensamento
Econômico (1201188)

60 História do Pensamento
Econômico II (Novo)

60

Metodologia do trabalho ci-
entífico (1205003)

60 Técnicas de Pesquisa e Aná-
lise Econômica I (Novo)

60

Contabilidade Social
(1201109)

60 Princípios de Macroecono-
mia (Novo)

60

Matemática para Economia
II (1103234)

60 Matemática Aplicada à Eco-
nomia I (Novo)

60

Matemática para Economia
III (1103235)

60 Matemática Aplicada à Eco-
nomia II (Novo)

60

Cálculo das Probabilidades e
Estatística I (1108100)

60 Estatística Econômica I
(Novo)

60

Economia e Ética (1201183) 60 Economia e Sociedade
(Novo)

60

Análise Microeconômica I
(1201104)

60 Microeconomia I (Novo) 60

Análise Macroeconômica I
(1201101)

60 Macroeconomia I (Novo) 60

Análise Macroeconômica II
(1201102)

60 Macroeconomia II (Novo) 60

Análise Microeconômica II
(1201105)

60 Microeconomia II (Novo) 60

Introdução à Econometria
(1201184)

60 Estatística Econômica II
(Novo)

60

Economia do Setor Público I
(1201119)

60 Economia do Setor Público 60

Análise Macroeconômica III
(1201103)

60 Desenvolvimento e Cresci-
mento Econômico (Novo)

60

Econometria (1201302) 60 Econometria I (PSAE00217) 60
Economia internacional I
(1201132)

60 Economia Internacional I
(PSAE00249)

60

Técnicas de Pesquisa emEco-
nomia (1201191)

60 Técnicas de Pesquisa e Aná-
lise Econômica II (Novo)

60
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